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Protokół z XVIII sesji Rady Gminy Radziechowy – Wieprz 

 z dnia 11 grudnia 2015r., godz. 8:00 

Porządek obrad: 

1. Otwarcie i stwierdzenie prawomocności obrad. 

2. Uchwalenie porządku obrad. 

3. Omówienie wniosku Państwa Lubeckich. 

4. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały z dnia 17 lutego 2009r. 

nr XXXIV/211/09 w sprawie uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia zasad udzielania zniżek nauczycielom 

pełniącym funkcje kierownicze w szkołach prowadzonych przez Gminę 

Radziechowy – Wieprz w zakresie tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz ustalenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli nie 

wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, w tym nauczycieli 

przedmiotów w różnym wymiarze godzin, pedagogów, psychologów. 

6. Podjęcie uchwały w sprawie wprowadzenia zmian w wieloletniej prognozie 

finansowej Gminy Radziechowy – Wieprz na lata 2015 – 2030. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie wprowadzenia zmian w budżecie Gminy 

Radziechowy – Wieprz na rok 2015. 

8. Podjęcie uchwały w sprawie określenia wzoru formularzy informacji i deklaracji 

podatkowych. 

9. Podjęcie uchwały w sprawie określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości, budynków, budowli i gruntów na rok podatkowy 2016. 

10. Podjęcie uchwały w sprawie ustalenia wysokości stawek podatku od środków 

transportowych na rok 2016. 

11. Podjęcie uchwały w sprawie uchwalenia stawki opłaty od posiadania psów na rok 

2016. 

12. Podjęcie uchwały w sprawie określenia wysokości stawki opłaty targowej na rok 

2016, zasad jej ustalania, poboru i wynagrodzenia inkaso. 

13. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy użyczenia 

obiektów dla Gminnego Klubu Sportowego Radziechowy – Wieprz. 

14. Podjęcie uchwały w sprawie szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług 

w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

i zagospodarowania tych odpadów w zamian za uiszczaną przez właściciela 

opłatę. 

15. Prezentacja najważniejszych inicjatyw podejmowanych przez: 

a) Zespół Szkół im. Ks. Prałata Stanisława Gawlika w Radziechowach; 

b) Gminną Bibliotekę Publiczną; 

c) Gminne Centrum Kultury, Promocji, Turystyki. 

16. Informacja Wójta o działalności w okresie międzysesyjnym. 

17. Informacja Przewodniczącego Rady Gminy o działalności w okresie 

międzysesyjnym. 



2 
 

18. Informacja Radnych Powiatowych. 

19. Przyjęcie protokołu z XV Sesji Rady Gminy. 

20. Sprawy bieżące. 

21. Interpelacje i zapytania Radnych. 

22. Zakończenie sesji. 

 

Ad. 1. Powitanie mieszkańców, dyrektorów, przedstawicieli mediów, Wójta, pracowników 

gminy. 

Ad. 2. Przedstawienie porządku obrad. 

Radny St. Gołek – proszę o dołożenie punktu w sprawie przedstawienia wniosków z komisji 

rewizyjnej, dotyczących prac grupy technicznej. 

Głosowanie za dołożeniem punktu do porządku obrad: 

14 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Przewodniczący RG P. Piela – dokładamy to jako punkt 15. Składam wniosek 

o przesunięcie części punktu dotychczasowego piętnastego na miejsce pomiędzy punktem 

piątym a szóstym – panie z biblioteki i gminnego centrum kultury mają inne, ważne zajęcia 

i muszą opuścić salę sesyjną wcześniej.  

Głosowanie za porządkiem obrad ze zmianami: 

14 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 3. Omówienie wniosku Państwa Lubeckich. 

Przewodniczący RG P. Piela – nie ma Państwa Lubeckich na sali. W  związku z tym 

wykreślamy ten punkt z porządku obrad. 

Ad. 4. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały z dnia 17 lutego 2009r. 

nr XXXIV/211/09 w sprawie uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli. 

Przewodniczący RG P. Piela – rozpoczynam dyskusję na ten temat. Sytuacja była szeroko 

omawiana na komisji w dniu 4 grudnia, która trwała kilka godzin. 

Radny M. Janik – co ma na celu obniżka wynagrodzenia generalnie wszystkim – 

nauczycielom, dyrektorom? Na pewno nie jest to oszczędność, bo Pan Przewodniczący sam 

to przyznał na komisji. To nie zostało wyjaśnione. 

Przewodniczący RG P. Piela – ma to na celu doprowadzenie do tego, aby nauczyciele 

otrzymywali dodatki motywacyjne, bo od 2013 roku ich nie otrzymują. Chcemy, aby ci, 

którzy pracują i mogą pracować z dziećmi mogli też za to otrzymać dodatki motywacyjne. 
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Teraz nie jest wypłacany, a dyrektorom jest. Nie ma oszczędności, ale nauczyciele dostaną 

wymierne pieniądze i to będzie się przekładać na nasze dzieci. Reforma oświaty to będzie też 

łączenie szkół i wtedy będą wymierne oszczędności. W tym momencie są oszczędności ale 

niewymierne, bo ich nie widzimy. 

Radny M. Janik – a jak będzie wyglądał podział tego motywacyjnego, w różnych szkołach 

jest różna ilość nauczycieli. Nie będzie na pewno po równo, w Radziechowach jest wielu 

nauczycieli, w małych szkołach – kilku. Myślę, że nauczyciele powinni dostawać dodatki 

motywacyjne, ale czy to będzie uczciwe? Zrównujemy dyrektora z pracownikiem, a nie o to 

chodzi w interesie szkoły. Jak dyrektor ma się czuć zmotywowany do pozyskiwania środków 

dla szkoły, działania w szkole, jeśli będzie zarabiał mniej, niż jego pracownicy? 

Przypominam, że związki również wypowiedziały się w tej kwestii negatywnie. 

Wójt M. Mika – proszę przypomnieć i wyliczyć, ile faktycznie nauczyciele zarobią przez 

tzw. Reformę oświaty, uwzględniając to, że zostały drastycznie obniżone dodatki 

mieszkaniowe. Ile nauczyciele faktycznie zyskają? 

P. Dyrektor M. Kasperek – Pan Przewodniczący podnosi kwestię dobra nauczycieli. 

Uczestniczyłam we wszystkich komisjach i spotkaniach z przedstawicielami Solidarności 

i Związku Nauczycielstwa Polskiego. Nie wiem, na czym polega troska i dbałość 

o nauczyciela, jeśli obniży się dodatek motywacyjny do 8%. Jak się ma do tego zwiększenie 

pensum logopedy z 20 godzin do 30? Czy Państwo radni kiedykolwiek widzieli pracę 

logopedy? To jest praca prawie medyczna, jeden na jeden, korygowanie wady wymowy 

dziecka. Co do doradcy zawodowego – pojawiały się na komisji głosy od radnych, po co 

w ogóle doradcy zawodowi, czyli w ogóle nie wiedzą, komu przegłosowują ilość godzin.  

Kolejna sprawa – pedagog szkolny. Widzimy, jakie są czasy. Komputer i Internet wychowują 

dzieci, rodzice sobie z nimi nie radzą. Prawdziwe i wymierne oszczędności pozyskują 

dyrektorzy, pozyskując do współpracy rodziców, którzy są zaangażowani, atmosfera na 

placówce jest dobra i rodzice chcą inwestować w placówkę, utożsamiają się z nią i są z niej 

dumni. Czy po publikacjach w Nowinach Spod Grojca rodzice dalej będą chcieli się 

angażować w finansowanie takich inwestycji jak plac zabaw, wyjazd dzieci do teatru itp.? To 

były wymierne oszczędności. Nie chcę wyjść na pazernego dyrektora. Widzę na tej Sali 

Krzyż, może przyda się Państwu chwila refleksji.  

Pani Dyrektor Kasperek przytacza słowa Papieża Jana Pawła II o polskiej szkole, której 

bardzo wiele zawdzięczał. Szkoła powinna być fundamentem człowieka, zaszczepiać kulturę 

i wartości, dziedzictwo chrześcijańskie, podobnie jak przekazują ją dzieciom rodzice.  

P. Dyrektor M. Kasperek – w 2001 roku połączono placówkę w jedno przedszkole. Były 

obawy wśród radnych, czy jeden dyrektor poradzi sobie z przedszkolem w dwóch budynkach. 

Jak widać, to się udało.  Jakie teraz otrzymujemy podziękowanie? 

Pani Dyrektor otrzymuje brawa od gości zgromadzonych na sesji. 

Radny A. Juraszek – składam wniosek formalny o jawne głosowanie, imienne nad tymi 

uchwałami, aby nie było potem mówione, że ktoś się komuś sprzedał. Szukamy oszczędności. 



4 
 

Ciężko patrzyć, jak się komuś zabiera komuś pieniądze, ale jest XXI wiek. Ludzie w tej 

gminie nie mają wody, dróg. Proszę Panie Przewodniczący o przedstawienie, jakie to są 

w skali roku kwoty, jak odbierze się pieniądze dyrektorom. 

Przewodniczący RG P. Piela – przyjmując, że uchwała zostaje przyjęta w takiej formie, jak 

wcześniej ustaliliśmy, jest to kwota ok. 171 tys. zł rocznie. 

Radny A. Juraszek – idea jest taka, że to będzie przesunięte dla nauczycieli na dodatki 

motywacyjne. A teraz zapytam, ile kosztuje rodziców jedna godzina np. korepetycji 

udzielanych uczniom. 

Przewodniczący RG P. Piela – nie wiem. Jeżeli ktoś wie, proszę o informację. 

Osoby na sali stwierdzają, że od ok. 40 do ok. 60 zł. 

Radny A. Juraszek – jeśli te pieniądze będą dla nauczycieli, aby udzielali dzieciom 

korepetycji, to zobaczcie, jakie to oszczędności dla ludzi. Nie będą musieli płacić za 

korepetycje. 

P. Dyrektor J. Śleziak – chciałabym przypomnieć o zakresie odpowiedzialności dyrektora. 

Dyrektor odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły, za prawidłowe 

wykorzystanie środków finansowych, za cały majątek szkoły, zapewnienie bezpieczeństwa 

i higienicznych warunków uczniom, nauczycielom i wszystkim innym pracownikom szkoły. 

Ponadto za zestaw podręczników, programy nauczania, sprawowanie nadzoru 

pedagogicznego w całej szkole zgodnie z prawem – czyli w szkole w Radziechowach za 50 

nauczycieli. Także zapewnianie warunków do odpowiedniego rozwoju psychofizycznego 

uczniom, prowadzenie działań prozdrowotnych, kieruje radą pedagogiczną, organizuje 

sprawy administracyjno – gospodarcze szkoły, odpowiada za właściwe przeprowadzenie 

sprawdzianów i egzaminów zewnętrznych, podejmuje działania mające na celu wzrost 

kwalifikacji nauczycieli a tym samym wzrost poziomu pracy szkoły, odpowiada za stan 

techniczny obiektów, jest przełożonym zarówno dla nauczycieli, jak i personelu technicznego 

szkoły – w Radziechowach są to łącznie 64 osoby i jest to największa tego typu placówka w 

gminie. To tylko najważniejsze zadania i odpowiedzialności dyrektora. Nie było żadnych 

porozumień z dyrektorami w zakresie obniżek dodatków. Na dwóch wcześniejszych 

posiedzeniach komisji rada gminy nie wypracowała z dyrektorami żadnego kompromisu. 

Można to podsumować zgodnie z zasadą obecnej rady – „czy wam się to podoba, czy wam się 

to nie podoba, i tak wam zabierzemy”. Słowo kompromis chyba jest radnym obce. Celem 

proponowanych zmian jest degradacja stanowiska i pozbawienie dyrektora jego pozycji, którą 

powinien mieć jako pracodawca i szef. Jest to wręcz upokarzanie dyrektorów. Rzucanie 

populistycznych haseł rodzaju, że chcecie dać pieniądze nauczycielom, to próba skłócenia 

dyrektorów z nauczycielami i środowiskiem gminnym. Dyrektorzy są traktowani jako zło 

w gminie i za ich przyczyną brakuje pieniędzy, a to nieprawda. My nie żądamy szacunku do 

naszych osób, ale przynajmniej do pracy, jaką wykonujemy. Zgodzę się z Panią Dyrektor 

Kasperek, że proponowane nam dodatki nie motywują nas do takiej aktywnej pracy, jaką 

dotychczas wykonywaliśmy i wykazujemy cały czas. Ściągamy środki z różnych źródeł 

odciążając tym budżet gminny, wzbogacamy bazę dydaktyczną, mamy piękne, wyposażone 
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sale, pozyskujemy sponsorów, współpracujemy z radą rodziców. W ostatnich latach rada 

rodziców przeznaczyła dla szkoły 100 tys. zł, np. na kostkę w amfiteatrze, parking za szkołą, 

malowanie szkoły, która wygląda pięknie i jest chwalona zarówno przez mieszkańców, jak 

i osoby przyjezdne. Wszyscy dyrektorzy w tej gminie tak działają. W ubiegłym roku budżet 

szkoły był chwalony i przedstawiony za wzorowy. Co teraz się stało? O co chodzi? 

O wymianę dyrektorów?  

Pani Dyrektor Śleziak otrzymuje brawa od osób zgromadzonych na Sali sesyjnej. 

P. B. Słomiński – brałem udział w posiedzeniach komisji. Rada gminy nie przekonała mnie 

do swoich propozycji. Argumenty za tymi propozycjami są bardzo nieliczne, słabe. Były tu 

przeprowadzane jasne i logiczne analizy wykazujące wręcz szkodliwość wprowadzenia 

proponowanych rozwiązań. Jako przedstawiciel związków zawodowych przyszedłem 

z wątpliwościami, które miałem nadzieję rozwiać.  Skoro komuś odbiera się pieniądze, 

a zwiększa ilość godzin pracy, to przyczyny powinny być bardzo istotne, być może stan 

wyższej konieczności. Wszystkie argumenty za tzw. oszczędnością zostały wręcz starte 

w proch. Argumenty o sprawiedliwym podziale środków wśród nauczycieli również poległy. 

Na tej sali okazało się, że jasne i logiczne argumenty są niczym wobec determinacji radnych, 

by po prostu dopiąć swego. Mam wrażenie, że decyzje komu zabrać, komu coś dodać, są 

podejmowane w sposób czysto uznaniowy, „ot tak”. Mam również wrażenie, że część rady 

gminy nie może się pogodzić z werdyktem, jaki zapadł w demokratycznych wyborach, 

a konkretnie z wyborem wójta. Apeluję do was, bo wierzę w sens mojego apelu, choć nie 

wierzę w jego skutek – abyśmy rozmowy zaczynali inaczej. Nie od anonsów prasowych, 

które są dla wielu osób zaskoczeniem. Nie chcemy być stawiani pod ścianą. To, że ktoś nie 

może się pogodzić z wynikiem wyborów, nie może być główną wytyczną jego działań na 

rzecz gminy. Nie głosujmy za tymi zmianami. 

Radny D. Dudys - pytanie do P. Dyrektor GZO – czy to jest prawdą, że zaoszczędzimy 

ponad 170 tys. zł? 

P. E. Kosiec, Dyrektor GZO – nie mam pojęcia, skąd tak kwota się wzięła. Powtarzam tu po 

raz kolejny, że nie oszczędzamy tu w ogóle. Jeśli odbierzemy pieniądze dyrektorom a damy 

nauczycielom, wyrównanie do wypłacenia pozostanie takie samo. A jeśli zabierzemy 

dyrektorom i przeznaczymy na zupełnie inny cel, zapłacimy jeszcze większe wyrównanie, niż 

do tej pory. 

Radny D. Dudys – to w takim razie jak się do tego odniesie się Pan Przewodniczący? 

Przewodniczący RG P. Piela – Pan nie słucha tego, co jest tu mówione. Jeżeli rada 

przegłosuje ten projekt, to te pieniądze zostaną rozdysponowane na nadgodziny lub dodatki 

motywacyjne. To będzie dla naszych nauczycieli na udzielanie korepetycji dzieciom. To jest 

oszczędność pośrednia.  

Radny D. Dudys – w takim razie skąd się wzięła taka kwota i czy na pewno taka. 

P. E. Kosiec, GZO – jeżeli założymy takie stawki, jakie są projektowane w uchwale, to 

będziemy wypłacać dyrektorom mniej o 130 tys. zł netto. Taką kwotę można ewentualnie 
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rozdysponować pomiędzy nauczycieli. Ze składkami np. ZUS ta kwota wynosiłaby ponad 150 

tys. zł. Co do korepetycji – już w tym momencie nauczyciele mają możliwość prowadzenia 

korepetycji lub zajęć wyrównawczych czy rozwijających zdolności. Godziny 

ponadwymiarowe wynikają z ramowego planu nauczania i organizacji pracy szkoły. Dyrektor 

nie przydziela nadgodzin na podstawie dobrowolności.  

Radna powiatowa J. Klimonda – w tej gminie są źle robione plany perspektywiczne. Osoba 

ucząca dziecko głęboko upośledzone, w momencie ukończenia przez niego 25 lat, może 

zostać bez pracy. To da się przewidzieć. Dziękuję w tym miejscu Panu Marianowi 

Kurowskiemu, dzięki któremu dostałam pracę po tym, jak odeszłam z gminy. Nauczyciele 

mający cały etat dobrze prosperują, ale nie wszyscy mają tak dobrze. Nikomu nie 

przeszkadzało, że są osoby, które w sumie mają półtora etatu, one dawały radę. To chodzi 

o konkretne osoby. Tu są ludzie, którzy szukają pracy i nie mogą jej dostać. Kiedyś był 

konkurs nasadzenia wikliny, gdzie w Wieprzu mieliśmy lepsze wyniki niż szkoły 

ekologiczne. Wygraliśmy nagrody. Ale to była moja zasługa jako nauczyciela.  

Wójt M. Mika – proszę o odpowiedź, bo jej nie otrzymałem – ile zyska nauczyciel na 

reformie? Mamy 130 tys. zł netto, nie 170 tys. proszę o wyliczenie, czy starczy to na 2% 

dodatku motywacyjnego dla nauczycieli. I czy jeszcze starczy na godziny nadliczbowe dla 

nauczycieli? Proszę powiedzieć, jaka to jest kwota dla pojedynczego, szeregowego 

nauczyciela. 

Przewodniczący P. Piela – ja mam dobre wyliczenia, że jest to kwota 170 tys. zł brutto. To 

wyliczyła pani z oświaty. Mam uwagę do Pani Dyrektor Śleziak, że prosi rodziców uczniów 

o dostarczenie do szkoły mydła w płynie i papieru toaletowego. To nie jest normą w innych 

szkołach. My przeznaczamy pieniądze na środki czystości. Są rodzice, których nie stać na 

papier toaletowy i mydło do szkoły. Zgłosiła się do mnie taka matka.  Mówiła także, że część 

papieru zostaje w klasie, a część zabiera pani dyrektor. 

Wójt M. Mika – ja proszę o udzielenie odpowiedzi na pytanie zadane wcześniej, a nie 

zmianę tematu na papier toaletowy i mydło w płynie. Ile nauczyciel zyska?  

Przewodniczący RG P. Piela – 170 tys. zł na dodatki. 

Wójt M. Mika – to kwota ogólna. Ja pytam o kwotę dla jednej osoby – ile to wychodzi. 

P. E. Kosiec, GZO – gdzie w tabelkach przygotowanych przez pracowników GZO jest kwota 

170 tys. zł? Nie widzę jej tutaj. 

Radny M. Janik – to wychodzi niecałe 80 zł brutto miesięcznie. 

Wójt M. Mika – czyli ok. 50 zł na rękę miesięcznie, jeśli dobrze pójdzie. A czy wziął pan 

uwagę, że po zmianie pensum dla dyrektorów nie będzie etatu dla nauczyciela? To są obawy 

zgłaszane przez dyrektorów. Gdzie tu dobro nauczyciela? 

Przewodniczący RG P. Piela – jak się ustali dyrektorowi pensum, żeby nie miał nadgodzin, 

to nikomu nie zabierze etatu.  
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Wójt M. Mika – ja jeszcze raz proszę o przedstawienie, skąd się biorą godziny nadliczbowe 

dla dyrektorów. To było tłumaczone wiele razy, ale jak widać, są osoby, które tego nie 

rozumieją. Proszę to wyjaśnić jeszcze raz. 

P. E. Kosiec, GZO – godziny nadliczbowe dyrektorów wynikają z przedmiotów, których 

dyrektorzy uczą. W przypadku nauczania języka polskiego, gdzie dana klasa ma realizować 5 

godzin tygodniowo, dyrektor musi nauczać te 5 godzin, bo nie można dzielić jednej klasy na 

dwóch nauczycieli. Jeśli pensum dyrektora wynosi 4 godziny, to w tym przypadku musi mieć 

1 nadgodzinę. Ta nadgodzina jest dozwolona przepisami prawa – Karta Nauczyciela 

dopuszcza taki przypadek. 

Wójt M. Mika – jest w tej gminie przypadek, gdzie  w szkole tylko dyrektor ma uprawnienia 

do nauczania danego przedmiotu. Ma 5 nadgodzin, ale nie zatrudnia nowego nauczyciela. To 

jest oszczędność dla gminy. Proszę znaleźć nauczyciela, który dojedzie codziennie do szkoły 

na jedną godzinę. Nie dopasujemy nigdy tak, żeby dyrektorzy nigdy nie mieli nadgodzin. 

Mamy różnych dyrektorów, nie tylko polonistów czy matematyków. Trzeba byłoby co roku 

zmieniać uchwałę i to z rozbiciem na poszczególnych dyrektorów w poszczególnych 

szkołach. 

Przewodniczący RG P. Piela – jeśli podniesiemy pensum P. Dyrektor Śleziak do 5 godzin, 

to nikt nie straci pracy, bo P. Dyrektor i tak w tej chwili uczy 5 godzin tygodniowo. Będzie 

dalej pobierać swoją pensję podstawową.  

Wójt M. Mika – ten przykład pięknie się prezentuje na podstawie szkoły w Radziechowach. 

Ale czy w innych szkołach też tak się to układa? 

Przewodniczący RG P. Piela – ja miesiąc temu nie wiedziałem nic na temat oświaty, ale 

teraz wiem już wszystko, bo się uczę.  

Wójt M. Mika – a jak się to ma do szkoły w Brzuśniku? 

P. Dyrektor C. Dudys – do tej pory miałam pensum 8 godzin, uczyłam w dwóch klasach po 

pięć godzin, czyli miałam 2 nadgodziny. W tym momencie proponuje się mi pensum 11 

godzin, więc aby je zrealizować, będę musiała uczyć w trzech klasach i mieć dodatkowo nie 

2, ale 4 nadgodziny oraz zwolnić nauczyciela, który uczy języka polskiego w jednej klasie. 

Wójt M. Mika – nigdy nie dopasujemy pensum tak, aby żaden dyrektor nie miał żadnych 

nadgodzin. Dyrektorzy uczą różnych przedmiotów w różnych klasach. 

Przewodniczący RG P. Piela – w Juszczynie Pani Dyrektor ma pensum 12 godzin a uczy 10, 

więc tez się da. To nieprawda, że nie poszliśmy na kompromis, bo poszliśmy, kompromis to 

uśrednianie a nie odpuszczanie.  

Radny D. Dudys – ja muszę jasno wiedzieć, kto mówi prawdę. Jaka to jest kwota? 170 tys. zł 

czy 130 tys. zł? Może ktoś źle liczy?  

Dyr. E. Kosiec, GZO – ja nie wiem skąd się wzięła ta kwota 170 tys. zł. Z moich wyliczeń 

wynosi 130 tys. zł i  jestem pewna tych wyliczeń. Z wyliczeń, które pokazuje Pan 
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Przewodniczący nigdzie nie wychodzi 170 tys. zł. Mam nadzieję, że Pan Przewodniczący 

pokaże, jak wyliczył tą kwotę. Dodam, że oświata w tej gminie pozyskała od 2009 roku 

pozyskała dla tej gminy ponad 2 mln 800 tys. zł ze środków unijnych na doposażenie szkół, 

pomoce dydaktyczne, zajęcie dodatkowe dla dzieci mających trudności lub chcących rozwijać 

swoje pasje. Szkoły cały czas realizują małe granty, to co prawda mniejsze pieniądze, ale też 

bardzo pomocne. W tym momencie znów został złożony projekt 1 mln 600 tys., oczywiście 

przy współpracy z dyrektorami. Dyrektorzy nie pracują po 8 godzin dziennie. Oni życiem 

szkoły żyją cały czas. To nieprawda, że oświata tylko wyciąga rękę o pieniądze, a nic nie 

daje. 

P. Piela przedstawia na tablicy swoje wyliczenia, gdzie wychodzi kwota 170 tys. zł brutto. 

P. Wójt M. Mika – pani Dyrektor wyszła, skonfrontuje te wyliczenia, kiedy wróci. 

Radny M. Janik – chcę się odnieść do uczestnictwa dzieci w zajęciach dodatkowych. Każdy 

nauczyciel realizuje „godziny karciane”, czyli dwie godziny tygodniowo jest do dyspozycji 

uczniów, którzy mają problemy lub chcą się rozwijać dodatkowo. Problem jest taki, że 

uczniowie nie chodzą na te zajęcia. Nauczyciele niejednokrotnie proszą słabszych uczniów, 

żeby przyszli na zajęcia uzupełnić braki, ale uczniowie nie chcą. Za te godziny nie trzeba 

płacić, bo my to już robimy. Nie mówmy tu o korepetycjach i o wielkiej potrzebie ich 

prowadzenia. Na zajęcia wyrównawcze nie ma chętnych. Uczniowie mogą mieć wszystko, 

czego potrzebują, ale im się nie chce. 

Radny J. Kosiec – my się za te sprawy zabraliśmy za późno i nie są to zmiany przemyślane. 

Dodatek funkcyjny w wysokości 300 zł brutto dla dyrektora przedszkola, który ma pod sobą 

dwie placówki, jest niesprawiedliwy. Propozycje, które na komisji zaproponowały Związki 

zawodowe i Solidarność była najbardziej optymalnym rozwiązaniem, uwzględniającym 

zdanie zarówno rady, jak i dyrektorów. Dobrze, że rada się opamiętała, bo w pierwszych 

rozmowach było mówione, że oszczędności wynikłe z obniżek dodatków będzie można 

zabrać na inne cele, np. na drogi. To są słowa Pana Przewodniczącego, gdy Pan do mnie 

dzwonił. Mówił Pan o kwocie 230 tys. zł. Ta kwota już stopniała, a informacja poszła w świat 

w waszej gazecie. Potem okazało się, że jednak nie możecie tych pieniędzy zabrać na inne 

cele, bo musielibyście je oddać w wyrównanych, więc one muszą pozostać w szkole. To 

żadna oszczędność. Czy teraz będzie gazetka ze sprostowaniem informacji z poprzedniej 

gazetki? Ludzie dostali błędne informacje.  

P. Dyrektor J. Śleziak – odnoszę się jeszcze do tematu arkuszy organizacyjnych. Arkusze są 

sporządzane na okres do 30 kwietnia. Jednakże w ciągu roku są do arkuszy sporządzane 

aneksy. W tym roku trzeba było zrobić zmiany w arkuszu z powodu urlopu macierzyńskiego 

jednej nauczycielki, a także w związku z połączeniem dwóch klas w jedną, co było 

podyktowane oszczędnością. Czy to jest coś złego, że są robione aneksy? To jest odpowiedź 

na faktycznie zaistniałe sytuacje w szkole. Sprawa papieru toaletowego jest żenująca. Tego 

nie da się skomentować. Uczniowie mają przynieść 6 rolek na cały rok szkolny i faktycznie to 

zużywają. Papier nie jest przynoszony do gabinetu dyrektora tylko do sekretariatu 

i przenoszony do magazynu.  
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P. Piela – ja sobie zrobiłem zdjęcie komunikatu, który przyniosła do mnie matka. Tu pisze, że 

mają być dwa mydła i 10 papierów toaletowych. Matka się na to poskarżyła.  

P. Dyrektor Śleziak – to musiała być decyzja nauczyciela, aby dzieci przyniosły więcej 

papieru.  

Radny St. Orliński – gdzie nie wiadomo o co chodzi, to chodzi o pieniądze. Budżet gminy 

nie jest gumowy. W latach 1998 – 2002 wydawaliśmy na oświatę 3 mln zł, a teraz ponad 4 

mln. Nie mamy na płace dla nauczycieli. Jak byśmy nie dołożyli, to nauczyciele nie mieliby 

pensji. Skąd my mamy wziąć pieniądze. Chyba trzeba byłoby przedsiębiorcom podnieść 

podatki o 100% a i tak będzie mało. Nie mamy pieniędzy na remont budynku urzędu gminy 

ani na drogi. Na pewno zakończymy temat szkół na ich połączeniu. Tam, gdzie jest trzech 

dyrektorów zostanie jeden. W urzędzie też trzeba obniżyć dodatki funkcyjne. Tylko tu 

przyszliśmy, to rozebraliśmy budżet na czynniki pierwsze.  

Wójt M. Mika – ja to muszę powtórzyć znów. Z pieniędzy, które się tu dziś przesuwa, nie 

ma żadnych oszczędności. To tylko przesunięcie ich w inne miejsce w szkole, ale nie zrobi się 

z nich dachu na urzędzie ani nawet kawałka drogi. Proszę tu nie mówić o oszczędnościach 

i pieniądzach na drogi, bo pieniądze z uchwały, którą tu i teraz omawiamy, nie pójdą na te 

cele. My słowa o gumowym budżecie i potrzebie oszczędności słyszymy co sesję. 

Radny St. Orliński odczytuje pismo ze szkoły w Juszczynie z prośbą o podwyżkę płac dla 

personelu technicznego szkoły, np. dla kucharki z wieloletnim stażem.  

Radny St. Orliński – to jest żenujące, że kucharka, która pracuje 40 godzin tygodniowo, 

zarabia niecałe 1600 zł, a nauczyciel, co pracuje 18 godzin ile zarabia. Skąd wziąć te 

pieniądze, żeby dołożyć pieniądze tym osobom. My musimy zrównać płace, żeby była 

sprawiedliwość. 

Wójt M. Mika – dlaczego na poprzednich posiedzeniach było oburzenie, kiedy zaznaczyłem, 

że radni porównują wynagrodzenie dyrektora szkoły z pracownikiem technicznym? A teraz 

co się porównuje? Jak można porównać odpowiedzialność dyrektora szkoły 

z odpowiedzialnością pracownika technicznego? To jest nie na miejscu. Wcześniej 

oburzaliście się, że wy tak nie porównujecie, a przecież porównujecie. 

Radny A. Juraszek pokazuje kalendarz sportowy, na którym są zdjęcia prawie 80 dzieci, które 

grają w piłkę nożną. Zaznacza, że trenuje z nimi pracownik gminy, a nie nauczyciel. 

Radny A. Juraszek – dlaczego żaden nauczyciel nie trenuje dzieci w piłkę nożną? Musi to 

robić pracownik gminy. Proszę nie mówić, że dzieci nie chcą uczestniczyć w dodatkowych 

zajęciach. 

Radny M. Janik – ja nie mam specjalizacji w piłce nożnej i dlatego nie mogę trenować 

dzieci w tej dyscyplinie. Dwa razy w tygodniu trenuję z dziećmi po półtorej godziny piłkę 

siatkową, na której się znam, bo jestem trenerem. Nie mam pięknego kalendarza, aby tu teraz 

pokazać, ale prowadzę dodatkowe zajęcia sportowe. Robię to również za darmo. Proszę nie 

uogólniać, że nie ma zajęć dodatkowych. Ja mówiłem o niechęci do uczestnictwa w zajęciach 
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typu język obcy, matematyka, z których potem piszą egzaminy i są potrzebne do życia. Ilu 

chłopców wybiło się na piłkarzy, że mogą z tego żyć? 

Radny A. Juraszek – co drugi mały chłopiec chce być piłkarzem. Piłkarz to pełnoprawny 

zawód i dobrze płatny. 

Radny M. Janik – owszem i zgadzam się z tym, ale 99% dzieci kiedyś będzie musiało się 

zająć inną pracą. Połowa chłopców nie zostanie w przyszłości piłkarzami. 

Dyr. E. Kosiec – wyjaśnię, skąd taki wzrost nakładów na oświatę. W ostatnich latach 

wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli wzrosło o ok. 20%, a subwencja oświatowa tylko o ok. 

7%. To nie jest wina działań wójtów tej gminy ani żadnych innych osób w tej gminie. To na 

nas nakładają ustawy ogólnokrajowe. Składaliśmy z inicjatywy wójta wniosek o zwiększenie 

subwencji oświatowej. Została ona zwiększona o prawie 160 tys. zł.  

P. Dyrektor M. Kasperek – ja odniosę do kwestii dodatków motywacyjnych. Moim 

pracodawcą jest wójt, a ja jestem pracodawcą dla moich nauczycieli. Moja placówka dostała 

najwyższe oceny w ewaluacji, zdobyła trzecie miejsce w wojewódzkim konkursie 

regionalnym. Dostałam za te działania dodatek motywacyjny. Również chciałabym móc 

docenić moich nauczycieli.   Odniosę się również do tematu papieru toaletowego, choć nigdy 

w życiu nie pomyślałabym, że taki temat może być poruszony na sesji. W przedszkolu 

w Radziechowach również jest wywieszona prośba do rodziców o wsparcie przedszkola 

w środki czystości. Mówicie tu państwo o wielkiej potrzebie oszczędności. Jeśli wspierają nas 

rodzice, to jest to dla budżetu oszczędność. Certyfikowane środki dezynfekcyjne dla 

przedszkoli są bardzo drogie i z puli przeznaczonej w budżecie na środki czystości nie 

wystarcza nawet na nie. Musimy prosić o wsparcie rodziców. Nie dorabiamy się na papierze 

toaletowym ani na mydle. Na dzienniku podawczym jest złożone pismo od wszystkich 

dyrektorów o podwyżki dla personelu technicznego. Proszę się pofatygować i je odczytać. 

Panie przewodniczący – sam tutaj Pan określił swą wiedzę na temat oświaty, jaką Pan 

posiadał miesiąc temu. Artykuł w Nowinach Spod Grojca o reformie oświaty ukazał się ok. 

miesiąc temu. W takim razie ja była kompetentna osoba, która zabierała się za reformę 

oświaty? Ta gazeta była we wszystkich płotach na terenie gminy. Praktycznie wszyscy 

mieszkańcy ją dostali. Państwo oceniacie swoje podwyżki dla radnych jako zasłużone. A jaką 

wy ponosicie odpowiedzialność? Żadną. Pani Dyrektor Śleziak odczytała, za co ponosi 

odpowiedzialność dyrektor placówki. Ja nie mam przekonania, że wy wierzycie w to, co 

przegłosujecie. 

Wójt M. Mika -  dodam jeszcze do tematu uczestnictwa dzieci w zajęciach dodatkowych 

swoje informacje. Proszę sobie wyobrazić, że w szkole podstawowej, w klasach 1-3 zdarzają 

się rodzice, którzy oburzają się zaleceniem nauczyciela, że dziecko powinno uczestniczyć 

w zajęciach wyrównawczych lub logopedycznych. Nauczyciele widzą w dziecku defekt 

i chcą mu pomoc, a rodzice reagują na to wręcz agresją. Ja nie mówię, że to dotyczy 

wszystkich rodziców, ale tacy się zdarzają.  

P. Dyrektor J. Śleziak – o tym wie najlepiej Pan Przewodniczący, bo to do niego zgłosili się 

rodzice oburzeni skierowaniem do logopedy. Ja takiej skargi nie otrzymałam. Dodam, że 
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z Nowin Spod Grojca można byłby wyczytać, że do szkoły w Radziechowach dopłaca się 

najmniej. Dlaczego teraz jest taki atak na tą placówkę? Co się stało? Dlaczego dobre 

działania, mające na celu oszczędności i obronę budżetu, takie jak prośba do rodziców 

o środki czystości, są odbierane jako złe? 

Radny B. Michalski – proszę  nie mówić, że robimy na złość szkołom. Proszę też nie mówić, 

że za nic nie odpowiadamy. Radni z Radziechów od razu chcieli pozostawić środki w szkole. 

Na spotkaniu ze Związkami zawodowymi wypracowaliśmy kompromis, nie dostaniecie 

wszystkiego tak, jak chcecie. Ja będę pierwszy walczył o podwyżkę dla pracowników 

technicznych w szkole.  

P. B. Słomiński – przez wypowiedzi, które padły na tej sesji przebija coś, co jest ogólnie 

problemem w tym kraju – niechęć do zawodu nauczyciela. Wypomina się nam, że pracujemy 

po 18 godzin. To nieprawda. Jesteśmy w szkołach o wiele dłużej.  Chciałbym, żeby Pani 

przewodnicząca komisji oświaty zabrała choć raz głos w naszej sprawie, bo to ona odpowiada 

za oświatę w naszej gminie i powinna wiedzieć, na czym polega specyfika pracy oświaty. Ja 

również nie mam problemu ze znalezieniem dzieci na zajęcia dodatkowe, bo prowadzę kółko 

teatralne. Ale problem jest tam, gdzie dzieci mają problemy w nauce. Zazwyczaj to nie 

ogranicza się do jednego przedmiotu, a do kłopotów z nauką w ogóle. Mówicie tu państwo, że 

wypracowaliśmy kompromis. To nieprawda. My podajemy tu konkretne argumenty, wy nie 

udzielacie nam podstawowych odpowiedzi na nasze pytania. To nie jest wypracowywanie 

kompromisu.  

Radny A. Juraszek – ja pokazałem kalendarze, bo zabolało mnie, gdy się mówi, że dzieci nie 

chcą uczestniczyć w zajęciach dodatkowych. Wypowiedziałem się w swojej dziedzinie, jeżeli 

chodzi o piłkę nożną. Prosiłem Panią dyrektor szkoły i GZO o utworzenie klasy sportowej 

o profilu piłka nożna. Co zostało w tej kwestii zrobione? 

Dyr. E. Kosiec – etapy i zasady rekrutacji do szkoły są określone rozporządzeniem. 

Radny A. Juraszek – a czy szkoła będzie zarabiała, jeśli będą do niej uczęszczały dzieci 

z innych gmin? Np. 15 dzieci z Żywca, które dojadą do klasy piłkarskiej? Mamy piękne 

obiekty, niech będą wykorzystane. 

Dyr. E. Kosiec, GZO – jeśli będą dzieci spoza gminy, to będzie większa subwencja. Za jedno 

dziecko jest to ok. 9 tys. zł. Przypominam, że to nie jest zarabianie na dziecku. My te 

pieniądze musimy przeznaczyć na zajęcia itp. Ja nie mówiłam nigdy, że takiej kasy nie 

utworzymy. 

Radny A. Juraszek – o tym trzeba informować ludzi już. Ludzie chcą posyłać dzieci do 

szkółek piłkarskich i klasa sportowa jest potrzebna. Zobaczycie, że będą dojeżdżały dzieci. 

Boli mnie współpraca wasza z radnymi. W Wieprzu nie ma dzieci, którymi ktoś mógłby się 

zająć. 

Przewodniczący RG P. Piela – proszę przenieść temat na komisję oświatową. 
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Radna I. Rodak – oszczędności na pewno będą, bo pieniądze, które zaoszczędzimy na 

dodatkach dyrektorów trafią do oświaty. Dodatku motywacyjnego nie dostanie każdy 

nauczyciel, tylko ten, którego wybierze dyrektor. Ja podziwiam pracę dyrektorów, ale gdyby 

nie pomoc nauczycieli, to by szkoła tyle nie zrobiła. Pracownicy techniczni też się liczą. 

Placówka dobrze funkcjonuje, jeśli wszyscy współpracują. Trzeba coś zmniejszyć, żeby dać 

tym, co do tej pory nie mieli. 

Radny St. Orliński – ja też uważam, że trzeba sprawiedliwości. Dodatek mieszkaniowy 

i wiejski nie figuruje w płacach oświaty, więc gmina musi go dopłacać nauczycielom. My, 

radni, też niektórzy jesteśmy pedagogami i nauczycielami, też szkolimy uczniów. Ja też mam 

osiągnięcia, moi wychowankowie mają magistry i piszą doktoraty. Ja też wiem, co to znaczy 

być nauczycielem. 

Wójt M. Mika – to ja mam pytanie, skoro pan mówi, że ma pan osiągnięcia jako pedagog, 

chcemy się dowiedzieć, jakie pan ma przygotowanie pedagogiczne. To nie jest tu mówione 

pierwszy raz. 

Przewodniczący RG P. Piela – to nie jest na temat. To są niepotrzebne kontrowersje. 

Poddaję pod głosowanie wniosek o głosowanie imienne złożony przez Radnego A. Juraszka. 

Wniosek jest podpisany przez 14 radnych. 

14 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

 

PIĘCIOMINUTOWA PRZERWA NA PRZYGOTOWANIE KART DO GŁOSOWANIA 

Przewodniczący Rady Gminy tłumaczy Radnym, w jaki sposób wypełnić kartę do 

głosowania, aby głos był zaznaczony prawidłowo. Należy wpisać swoje imię i nazwisko 

i postawić znak X w 1 rubryce, zgodnie z głosowaniem jawnym – za, przeciw lub 

wstrzymany. 

Ad. 4. Głosowanie za uchwałą w sprawie zmiany uchwały z dnia 17 lutego 2009r. nr 

XXXIV/211/09 w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli 

11 głosów za 

3 głosy przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Uchwała została podjęta. 

Ad. 5. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia zasad udzielania zniżek nauczycielom 

pełniącym funkcje kierownicze w szkołach prowadzonych przez Gminę Radziechowy – 

Wieprz w zakresie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych oraz ustalenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, 

w tym nauczycieli przedmiotów w różnym wymiarze godzin, pedagogów, psychologów.  
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P. Dyrektor J. Śleziak – proszę o pochylenie się nad sprawą wymiaru godzin dla logopedy. 

To jest praca jeden na jeden. Trzydzieści godzin tygodniowo to jest bardzo dużo. Do tej pory 

mieli 20 godzin. Oni pracują jeszcze po 20 godzin w poradniach. To jest nie do 

wypracowania. To jest bardzo dużo. Podniesienie wymiaru pedagogom do 30 godzin to 

również za dużo. Jeśli coś trzeba podnieść, to 25 godzin to zdecydowane maksimum. 

Radny M. Janik – z systemu informacji oświatowej wynika, że prawie 90% pedagogów, 

psychologów, logopedów pracuje w wymiarze do 25 godzin. To nie są wymyślone dane. 

Specyfika tych zawodów jest ciężka. Przypominam, że to chodzi o godziny zegarowe – 60 

minut, a nie lekcyjne – 45 minut. 25 godzin to absolutne maksimum. Trzeba jeszcze zapytać, 

ilu pracowników straci pracę w naszej gminie w związku z drastyczną podwyżką wymiaru 

godzin, bo podniesienie o 10 godzin to drastyczna podwyżka. 

Radny A. Juraszek – ja też uważam, że to krzywdzące dla pedagogów i logopedów. Dzieci  

z trudnościami jest coraz więcej. Też przychylam się do tego, żeby pedagogom, 

psychologom, logopedom i doradcom zawodowym wyznaczyć wymiar po 25 godzin. Wiem, 

że wiele tych osób poświęca wiele serca dzieciom i pomaga im. 

P. Dyrektor E. Chowaniec -  jest zapowiedź, że te profesje, o których teraz tu mówimy, 

znajdą zapis w Karcie Nauczyciela. Śledzę strony ministerialne. Zauważono, że te zawody są 

traktowane w sposób krzywdzący. Skoro nauczyciel ma 18 godzin tygodniowo, to wynika ze 

specyfiki pracy. Specyfika pracy logopedy jest również ciężka. Coraz więcej dzieci ma takie 

wady wymowy, że w momencie przyjścia do szkoły my nie rozumiemy, co ono do nas mówi. 

Wiecie państwo dobrze, że coraz więcej rodziców ma problem z radzeniem sobie z własnym 

dzieckiem, więc psycholodzy w szkołach są bardzo potrzebni. Są oni również na każde 

wezwanie Urzędu Gminy, gdy np. jest zakładana niebieska karta i potrzebna jest opinia 

psychologa o uczniu. Jeśli w Juszczynie zostaną połączone placówki, spora część nauczycieli 

będzie musiała zostać zwolniona. Dokładanie pensum nie przełoży się na jakość.  

P. B. Słomiński – ja również, jako przedstawiciel związków zawodowych, przychylam się 

w tej kwestii do głosów dyrektorów. 

Przewodniczący RG P. Piela – poszliśmy w tym aspekcie bardzo szeroko na kompromis. W 

gminie Jeleśnia wprowadzono takie zmiany i nie było to z niekorzyścią dla dzieci. To chodzi 

o etykę i sprawiedliwość. Żyjemy w takim kraju, gdzie jeden po czterdziestu latach pracy ma 

emerytury 600 zł, a drugi 6 tysięcy zł. Wam się tylko wydaje, że my porównujemy płace 

personelu technicznego do dyrektorów. My patrzymy na naszych mieszkańców, co zarabiają 

po 1500zł netto, a muszą dojeżdżać do pracy i płacić podatki. Prosiłem panią Dyrektor Kosiec 

o przygotowanie informacji, ilu przyjęto nowych nauczycieli, a ile przybyło do szkół dzieci 

i jak się to ma do siebie. 

Dyr. E. Kosiec, GZO – prosił mnie Pan o przygotowanie danych o Juszczynie i o Wieprzu.  

W gimnazjum w  Juszczynie ubyło etatu – 3 lata temu było 14,67 etatu, teraz jest 10,91. 

W szkole podstawowej w Juszczynie było 12, 94, teraz jest 12,39. W gimnazjum w Wieprzu 

było 18,16, teraz jest 16,76, w szkole podstawowej w Wieprzu było 18,89 teraz jest 22,45 ale 

to dlatego, że został utworzony dodatkowy oddział przedszkolny oraz zatrudniono 
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nauczyciela wspomagającego dzieci. Jeśli jesteśmy w temacie próśb o przygotowanie 

informacji przypominam, że jako radni macie pewne narzędzia do uzyskiwania informacji. Są 

to oczywiście interpelacje, zapytania radnych oraz dostęp do informacji publicznej, który nie 

jest w żaden sposób radnym ograniczany. Obowiązuje tylko pewna procedura. Trzeba złożyć 

wniosek, jakie informacje państwa interesują. Skoro wszędzie wprowadzamy normalności 

i postępowanie według prawa, proszę o stosowanie się do reguł co do udostępniania 

informacji. Proszę o składanie pisemnych wniosków do Pana Wójta, a Pan Wójt przekazuje je 

nam. Proszę o niepraktykowanie sytuacji, które są nadużyciem, a mianowicie o wydawanie 

telefonicznych poleceń pracownikom GZO co do tego, jakie informacje mają przygotować 

i na kiedy. 

Przewodniczący RG P. Piela – jeśli wymagacie od nas składania wniosków na piśmie, to 

będziemy tak robić, ale też będziemy od was wymagać skrupulatnie przestrzegania prawa.  

Radny M. Janik – chciałbym się odnieść do etyki, o którą się tu upominacie – jaka 

niesprawiedliwością jest to, że osoba wykształcona, po studiach, zarabia więcej, niż 

pracownik techniczny? Żeby zdobyć lepszy zawód trzeba skończyć studia, kursy, poświęcić 

na to dużo czasu. Są osoby, które nie chcą się uczyć. Mam prawo myśleć, że osoba, której 

chciało się uczyć, inwestować w siebie, będzie miała możliwości lepszego zarobku od osoby, 

która się nie uczyła i nie zdobywała kwalifikacji.  

Przewodniczący RG P. Piela – pozostawiam to bez komentarza. 

PIĘCIOMINUTOWA PRZERWA 

Przewodniczący RG P. Piela - Poddaję pod głosowanie wniosek radnych A. Juraszka 

i M. Janika oraz przedstawiciela Związków zawodowych P. B. Słomińskiego, aby ustalić 

wymiar godzin dla pedagogów, psychologów, logopedów i doradców zawodowych na 25 

godzin. 

14 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

P. Piela – proszę o wpisanie we wszystkich rubrykach w projekcie uchwały po 25 godzin. 

Głosowanie za uchwałą: 

11 głosów za 

0 głosów przeciw 

3 głosy wstrzymane 

 

Ad. 15 b. Przedstawienie najważniejszych inicjatyw podejmowanych przez Gminną 

Bibliotekę Publiczną: 

P. B. Leńczuk – Bachmińska, Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej przedstawia 

prezentację multimedialną przybliżającą radnym działalności Biblioteki: 
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- 5 placówek, 5 pracowników, 16 komputerów, 34 tysiące książek; 

- organizowanie spotkań autorskich, czytelniczych, artystycznych; 

- kursy językowe, komputerowe, programowania robotów lego; 

- warsztaty quilling, decoupge, bibułkarstwo; 

- zachowanie tradycji, edukacja, promocja kultury; 

- 1400 uczestników wyżej wymienionych działań i spotkań; 

- w 2016 planowane uruchomienie ośrodka programowania GO-PRO – jest możliwość 

pozyskania zestawu komputerowego wartego 30 tys. zł przy wkładzie własnym 2 tys. zł, 

dzieci będą uczyły się budować i programować roboty, oraz uruchomienie lokalnego punktu 

wsparcia dla stowarzyszeń, fundacji  i grup nieformalnych – sprawa już gotowa, funkcjonuję 

jako mobilny doradca ICT. Przez rok zupełnie za darmo będę wspierać i doradzać 

organizacjom z terenu gminy (np. OSP, KGW) w sprawach pozyskiwania środków 

zewnętrznych, nowoczesnych technologii, promocji i rozwoju; 

Radny St. Orliński – Pani pracuje w godzinach swojej pracy jako doradca zawodowy na 

rzecz dzieci? 

B. Leńczuk – Bachmińska – w trakcie swojej pracy bywam doradcą zawodowym, bo 

rozmawiam z dziećmi, ale jeśli chodzi o warsztaty programowania robotów, to prowadzą je 

specjaliści z tej dziedziny. Ja staram się takich specjalistów pozyskiwać. Czy to źle, że robię 

takie rzeczy w godzinach pracy? 

Radny St. Orliński – nie, to dobrze, bo my tu ustalaliśmy godziny pracy dla doradców 

zawodowych, trzeba za to płacić, a Pani to robi za darmo. 

Przewodniczący RG P. Piela – Pani Bachmińska prowadzi takie działania w ramach swojej 

pracy i nie ma tego płaconego dodatkowo, a dyrektorzy nie dość, że mają swoje godziny 

pracy, które mają płatne, to jeszcze biorą zastępstwa doraźne, za które trzeba im również 

płacić. 

Ad. 15 c. P. Marta Husar zaprezentowała w formie multimedialnej działalność Gminnego 

Centrum Kultury w 2015 roku: 

- w ramach działalności funkcjonują dwa zespoły regionalne i orkiestra dęta 

w Radziechowach; 

- różne warsztaty; 

- zajęcia muzyczne, tańców użytkowych, taniec zumba; 

- zrealizowano dwa projekty – „Aktywnie poznajemy Gminę Radziechowy – Wieprz” oraz 

„Przyjazne Centrum Kultury – wyposażenie sali społeczno – kulturalnej GCKPT 

Radziechowy – Wieprz” 

- zrealizowano pięć konkursów plastycznych/artystycznych, w których wzięło udział prawie 

350 osób; 

- zrealizowano trzy konkursy literackie; 

- odbył się test wiedzy o gminie; 

- miały miejsce dwa przeglądy artystyczne oraz konkurs teatralny; 

- zorganizowano trzy koncerty; 
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- warsztaty wielkanocne i bożonarodzeniowe; 

- zrealizowano rajdy nordic walking; 

- odbyły się dwie imprezy plenerowe „Święto Łasucha” i „Dni Gminy”. 

Przewodniczący RG P. Piela – widzieliśmy na zdjęciach, którzy radni chodzą na te imprezy, 

mnie tu nie widać, a z przykrością stwierdzam, że chodzę na te imprezy. 

Radny A. Juraszek – jest w tej gminie Gminny Klub Sportowy, który osiąga najlepsze 

wyniki na Żywiecczyźnie, a nie ma nawet jednej wzmianki w tej prezentacji o tym. Chodzi  

o współpracę. Zajmujemy się masą dzieci, wkładamy w to serce, mamy bardzo dobre wyniki, 

a nikt się tym nie interesuje, ani szkoły, ani GCKPT.  

P. M. Husar – terminy meczy będą uzupełnione w kalendarzu. Przez trzy miesiące 

próbowałem się umówić na wywiad.  

Radny A. Juraszek – nie ma informacji na stronie gminy o naszych sukcesach. Wystarczy 

skopiować link ze Sportowych Beskidów i już jest informacja na stronie. 

Radny B. Michalski – trzeba zwrócić uwagę na współpracę ze wszystkimi. Koledzy 

z orkiestry pytali mnie, dlaczego nie ma ich na zdjęciach, skoro gramy na wszystkich 

imprezach.  

Radny Cz. Kubień – korzystając z okazji, że jest tu Pani Agnieszka Biegun, proszę ją 

o przedstawienie działań, jakie są prowadzone w Juszczynie. 

P. A. Biegun – w Juszczynie dzieje się bardzo dużo: 

- działa świetlica; 

- gminne Centrum nam bardzo pomaga; 

- organizujemy jasełka, wakacje, ferie – zajęcia opiekuńczo-wychowawcze plastyczne, 

przychodzi bardzo dużo dzieci; 

- zorganizowaliśmy dla dzieci wyjazd wakacyjny, bardzo małym kosztem dla rodziców; 

- zorganizowaliśmy Hołdymas i Noc Świętojańską, Droga Krzyżowa, 11 listopad, 

przygotowujemy się do Jasełek, angażujemy i dzieci, i osoby starsze; 

- napisaliśmy ministerialny projekt na remont domu ludowego; 

- chcemy promować naszą wieś, a przy okazji gminę. 

Przewodniczący RG P. Piela – przechodzimy do uchwał. 

P. B. Pietrysko, Skarbnik Gminy – wieloletnia prognoza finansowa jest zmieniana celem 

dopasowania do budżetu. Wprowadzamy do budżetu subwencję oświatową oraz dotację na 

przedszkola.  

Przewodniczący RG P. Piela – uchwały podatkowej podejmujemy jeszcze raz, bo był w nich 

omyłkowy zapis dotyczący wejścia ich w życie. 

P. B. Pietrysko, Skarbnik Gminy – był zapis, że uchwała wchodzi w życie 14 dni po 

podjęciu, nie jest to naruszenie, ale mamy czas to sprostować. Musimy uchylić poprzednie 

uchwały i uchwalić nowe. 
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Ad. 6. Podjęcie uchwały w sprawie wprowadzenia zmian w wieloletniej prognozie 

finansowej Gminy Radziechowy – Wieprz, 12 radnych obecnych na sali: 

12 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 7. Podjęcie uchwały w sprawie wprowadzenia zmian w budżecie Gminy 

Radziechowy – Wieprz na 2015 rok, 12 radnych obecnych na sali: 

12 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 8. Podjęcie uchwały w sprawie określenia wzoru formularzy informacji i deklaracji 

podatkowych, 12 radnych obecnych na sali: 

12 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 9. Podjęcie uchwały w sprawie określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości, budynków, budowli i gruntów na rok podatkowy 2016, 12 radnych 

obecnych na sali: 

12 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 10. Podjęcie uchwały w sprawie ustalenia wysokości stawek podatku od środków 

transportowych na rok 2016, 12 radnych obecnych na sali: 

12 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 11. Podjęcie uchwały w sprawie uchwalenia stawki opłaty od posiadania psów na 

rok 2016, 13 radnych obecnych na sali: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 12. Podjęcie uchwały w sprawie określenia wysokości stawki opłaty targowej na rok 

2016, zasad jej ustalania, poboru i wynagrodzenia za inkaso, 13 radnych obecnych na 

sali: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 13. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy użyczenia 

obiektów dla Gminnego Klubu Sportowego Radziechowy – Wieprz: 
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Radny A. Juraszek – kończy się umowa użyczenia obiektów. Musimy mieć umowę na 

obiekty, aby spełnić wymogi licencyjne. Dokumenty licencyjne musimy złożyć do końca 

roku. 

13 radnych obecnych na sali: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 14. Podjęcie uchwały w sprawie szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług 

w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

i zagospodarowania tych odpadów w zamian za uiszczaną przez właściciela opłatę. 

Przewodniczący RG P. Piela – w czasie, gdy czekamy na Pana Kryczkę, Pan Gołek 

przedstawi wnioski z komisji rewizyjnej. 

Złożenie wniosków komisji rewizyjnej 

Radny St. Gołek – odbyła się analiza referatu technicznego. Pracownicy referatu 

technicznego oprócz prac remontowo – budowanych zajmują się także obsługą imprez 

gminnych, kościelnych, państwowych, obsługą stowarzyszeń, pomagają przy akcjach 

wyborczych. Na stałe jest zatrudnionych 5 pracowników fizycznych i 3 sprzątaczki. 

Dodatkowo w porozumieniu z PUP zatrudniono 6 dodatkowych osób. 1 pracownik 

administracyjny i 1 pomoc administracyjna do spraw odpadów komunalnych, wycinka drzew 

itp. 

Wniosek 1 Radnego Cz. Kubienia – o każdorazowe informowanie radnych o pracach 

wykonywanych w danym sołectwie. 

Głosowanie za wnioskiem: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Wniosek 2 radnego Cz. Matlaka – o powiadomienie również sołtysów w przypadku 

zlecania jakiś prac przez wójta na terenie danego sołectwa, gdyż takie informacje są potem 

pomocne na zebraniach wiejskich. 

Głosowanie za wnioskiem: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Wniosek 3 – jeśli jest łatana dziura, a w pobliżu są inne dziury, aby to jednocześnie zalać, 

a nie jeździć po kilka razy do dziur, to wiąże się z kosztami transportu i zamawiania masy. 

Wniosek jest, aby ekonomicznie łatać dziury.  
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Wójt M. Mika – proszę zauważyć, że jest znaczna różnica, gdy wozimy masę, a gdy 

zamawiamy termos. To trzeba robić w jak najszybszym czasie, bo masa po prostu twardnieje. 

Jeśli wozimy własnym samochodem panowie z referatu technicznego wiedzą, ile mogą zabrać 

masy asfaltowej, aby była zdatna do użytku. Proszę to tłumaczyć mieszkańcom, jeśli o to 

pytają. 

Radny Cz. Matlak – lepiej żeby radni wiedzieli, że coś będzie robione, i radni będą 

pokazywać, gdzie dziury mają być robione. 

Głosowanie za wnioskiem: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Wniosek 4 – do Pana Krzysztofa Figury, aby przedstawił plusy i minusy zamontowania lamp 

solarnych, okres gwarancji oraz aby dla porównania przedstawił koszty montażu tradycyjnych 

lamp elektrycznych, za które płacimy dość wysokie koszty utrzymania. 

Głosowanie za wnioskiem: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Przewodniczący RG P. Piela – wracamy do uchwały w sprawie odbierania odpadów. 

P. R. Kryczka – musimy zmienić poprzednią uchwałę ze względu na to, że zmieniła się 

ustawa o utrzymaniu porządku i czystości w gminie. W projekcie uchwały musieliśmy 

uzyskać opinię Powiatowego Inspektora Sanitarnego, mamy już dziś tą opinię – pozytywną. 

W porównaniu do poprzedniej uchwały zmianie uległ paragraf drugi, w którym przeniesiono 

odbiór odpadów wielkogabarytowych, sprzętu elektronicznego, elektrycznego, opon, 

odpadów niebezpiecznych – do PSZOK po dostarczeniu ich własnym transportem. Zmiany 

podyktowane są tym, że gabarytów zbieramy ok. 200 ton, a są to odpady złej jakości, nie 

nadające się do dalszego zagospodarowania. W PSZOK będą one odpowiednio 

zagospodarowane i będzie większa kontrola nad odbiorem tych odpadów. 

Przewodniczący RG P. Piela – chodzi o to, że gdy ludzi wystawiają np. telewizory, ktoś 

jedzie przed samochodem zbierającym odpady i wyciąga z tych telewizorów cenniejsze 

części, a zostawia do zbiórki rozszabrowany sprzęt. 

P. R. Kryczka – zmienia się też zapis, że do PSZOK można dostarczyć odpady odbierane 

selektywnie. Do PSZOK nie powinien trafiać balast – on może być zbierany wyłącznie 

w miejscu ich powstawania.  Innych zmian nie ma. 

Radny Cz. Matlak – czy ktoś się zastanowił, jak starsi ludzie mają np. zawieźć ten 

telewizor? Będzie musiał zapłacić za transport. My zwiększymy śmieci nad Sołą czy przy 

potokach, bo starsi ludzie nie będą wozić do PSZOK.  



20 
 

P. R. Kryczka – ustawa mówi, że balast i odpady zbierane selektywnie mają być odbierane 

od mieszkańców z ich posesji. Inne odpady mogą być dostarczony do PSZOK.  

Radny A. Juraszek – chodzi o to, żeby tych gabarytów było coraz mniej, bo nas na to nie 

stać, aby były oddawane takie ilości. 

Przewodniczący RG P. Piela – można się zwrócić do Wójta, aby pracownicy referatu 

technicznego odwieźli starszej osobie gabaryty. 

Głosowanie w sprawie uchwały: 

13 głosów za 

0 głosów przeciw 

0 głosów wstrzymanych 

Ad. 15. Wójt M. Mika -  Zespół Szkół im. Ks. Prałata Stanisława Gawlika zrezygnował 

z prezentacji. 

Ciąg dalszy ad.15 c. Radna powiatowa J. Klimonda: 

- czy radni poprzedniej kadencji wiedzieli, że można było pozyskać bez wkładu własnego 

pieniądze na utworzenie punktu informacji turystycznej? 

- dlaczego logo gminy jest takie a nie inne? Inne gminy się z nas śmieją. 

- trzeba byłoby zastanowić się nad naszym lokalnym produktem, turystycznym, który 

reprezentowałby naszą gminę.  

- dlaczego nie ma w naszej gminie restauracji, gdzie można by wypić kawę. 

Przewodniczący RG P. Piela – poproszę przewodniczącego komisji porządku, aby 

zorganizować komisję z Pani udziałem i udziałem GCKPT, aby szeroko omówić te tematy. 

Ad. 16. Informacja Wójta z działalności w okresie międzysesyjnym: 

- malowanie agronomówki przez pracowników technicznych + drobny remont rynny; 

- pracownicy działu technicznego rozwozili jabłka; 

- dobiega końca remont kapliczki „U Buka”, który był realizowany na prośbę mieszkańców, 

nieduży nakład sił i kosztów; 

- wykonano odwodnienie drogi na Borek w Juszczynie, ul. Wrzosowej w Wieprzu + kliniec; 

- trwają prace porządkowe na niewykończonej części domu ludowego w Brzuśniku; 

- wymieniono właz do studzienki w chodniku za gminą; 

- naprawiono drogę do Junkierta w Brzuśniku – dostarczono i rozplantowano 30 ton 

materiału; 

- w Bystrej udrożniono przepust, dziękuję strażakom z Bystrej; 

- naprawiono okiennice w stacji uzdatniania wody w Bystrej; 

- doraźnie dosypano klińca na ul. Promiennej i Morawców w Radziechowach, to jest 

finansowane z rezerwy Wójta; 

- łącznik ul. Dębowej z Wałową – wykorytowano drogę, nawieziono pospółki, uwalcowano i 

ubito, będzie warstwa z klińca. To było miejsce, które trudno byłoby nazwać drogą. Gdyby 

znalazł się sponsor, można by wykonać tam nakładkę asfaltową; 

- dowieziono 20 ton węgla; 
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- wykonano odwodnienie przed domem ludowym w Wieprzu; 

- uczestniczyłem w odbiorze drogi „Do Lasa” w Bystrej, to jest droga powiatowa, przekonuję 

starostę, że skoro jest już wykonana podbudowa, można by zrobić przynajmniej 5 cm warstwę 

asfaltu; 

- prace przy osuwisku w Radziechowach postępują, choć tempo jest niesatysfakcjonujące; 

- odwodnienie drogi Do Duraja w Brzuśniku – bez tego ta droga będzie w takim stanie, jak 

była przed. Trzeba było znaleźć pieniądze na odwodnienie tej drogi, trzeba było dołożyć 

ponad 40 tys. zł; 

- byłem na zaproszenie burmistrza w Feldbach w Austrii, życzenie strony austriaciej jest 

takie, aby współpraca odżyła, Austriacy chcą również przyjechać do nas. Ze strony polskiej 

byłem jedną z kilku zaproszonych osób; 

 

Ad. 17. Informacja Przewodniczącego Rady Gminy z działalności w okresie 

międzysesyjnym: 

- P. Dyrektor przedszkola w Wieprzu przekazała podziękowanie dla P. Radnego St. Gołka za 

życzliwość i zaangażowanie w życie placówki; 

- uczestniczyłem w dwóch komisjach, rozmawialiśmy z dyrektorami na temat sytuacji 

finansowej i przyszłości szkół; 

- uczestniczyłem przy budowie drogi Do Duraja w Brzuśniku, dziękuję Panu Sołtysowi za 

zaangażowanie w sprawę budowy tej drogi; 

- spotykałem się z mieszkańcami w sprawach innych uciążliwości; 

- byłem kilka razy przy rzece Sole, gdzie odbywają się zabezpieczenia poniżej mostu i na 

wysokości okrąglaka; 

 

Ad. 18. Przewodniczący RG P. Piela – stwierdzam, że nie ma na sali obecnych radnych 

powiatowych. 

Ad. 19. Przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji, głosowanie: 

12 głosów za 

0 głosów przeciw 

1 głosów wstrzymany 

 

Ad. 20, 21. Przewodniczący RG P. Piela – proszę o połączenie punktów „sprawy bieżące” 

i „interpelacje i wnioski”. 

Radny Czesław Kubień:  

- Zamontowanie oświetlenia od strony placu zabaw – brakuje lampy. 

- Potrzeba ok. 50 m peszla na zasypanie rowu przy boisku. 

- Korytka przy drodze na cmentarz – jest ich za mało, starczy na ok. 10 m. dalej będzie 

zalewać drogę, trzeba więcej korytek. 
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Radny Bogusław Michalski: 

- Co dalej z regulacją dalszej części Wieśnika? 

- Co z drzewami przy osuwisku w Radziechowach? 

Radny Damian Dudys: 

- Co z oświetleniem boiska? Potrzebna jest 1 lampa. 

- Co z pomieszczeniem dla LKS Juszczyna? 

- Jak wygląda sprawa podłączeń kanalizacyjnych, czemu są nadal niewykonane? 

Radny Antoni Skowronek: 

- Zgłoszenie 15 studzienek do wyczyszczenia na ul. Dębowej. 

- Który pracownik konkretnie zajmuje się drogami w gminie i kto konkretnie czym w kwestii 

dróg. 

Radna Irena Rodak: 

- Co zostało zrobione w kwestii drogi do Jeleśniańskich? 

- Sprawa hydroforowi w Bystrej – kiedy ludzie będą mogli korzystać z wody? 

- Trzeba zmierzyć i oszacować koszt ogrodzenia, które trzeba wykonać przy boisku w 

Bystrej. 

Radny Czesław Matlak: 

- Dlaczego oświetlenie przy ul. Nad Sołą nadal nie świeci? 

- Jest kolejny wniosek o oświetlenie w Wieprzu, trzeba już się za niego zabrać, żeby wyrobić 

się do przyszłego roku. 

Radny Stanisław Orliński: 

- Płyty od P. Brączka – można wykorzystać do umocnienia skarpy. 

- Można by zmienić logo gminy. 

- Nie ma miejsca do wydawania żywności zgodnego z wymogami, a można pozyskać 

żywność z różnych organizacji. Jest na to zapotrzebowanie. 

Sołtys Brzuśnika Stanisław Kupczak: 

- W Brzuśniku tworzy się takie samo osuwisko od Potoka pod drogą, jak w Radziechowach. 

Ad. 22. Zakończenie sesji. 

Z powodu wyczerpania punktów porządku obrad Przewodniczący Rady Piotr Piela zamknął 

posiedzenie XVIII sesji Rady Gminy Radziechowy - Wieprz. 

 

Protokołowała:      Przewodniczący Rady Gminy: 

 

Izabela Pieronek       Piotr Piela 


