UCHWALA NR XXIV/134/16
RADY GMINY RADZIECHOWY-WIEPRZ

z dnia 22 kwietnia 2016 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Wéjta Gminy Radziechowy - Wieprz oraz Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radziechowach - Wieprzu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2016r. poz. 446) oraz art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(tj. Dz.U. z 2016r. poz. 23)

Rada Gminy Radziechowy - Wieprz uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Rada Gminy Radziechowy - Wieprz uznaje skarge Pana Bogustawa Hutman - Wilczka na:

1) Wojta Gminy Radziechowy - Wieprz w zakresie wynajmu sali gimnastycznej oraz zmian w Regulaminie
Pracy Urzedu Gminy Radziechowy - Wieprzu za bezzasadna.

2) Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radziechowach - Wieprzu w zakresie przekroczenia
obowigzkow stuzbowych, naruszenia regulaminu pracy oraz zasad etyki za niezasadng.

2. Podstawy podjecia uchwaty okre$la uzasadnienie do uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Radziechowy - Wieprz

Piotr Piela
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Uzasadnienie do Uchwaty Nr XXIV/134/16
Rady Gminy Radziechowy-Wieprz
z dnia 22 kwietnia 2016 r.

W dniu 26.04.2015r. wplyneta skarga Prezesa Klubu "Arawashi" odwotujgca si¢ do skargi ztozonej w dniu
13.09.2014r., a rozpatrzonej przez Rade¢ Gminy Radziechowy - Wieprz uchwatg z dnia 6.11.2014r. nr
XLIX/328/14. Dodatkowo w skardze tej podniesiono nowe okolicznosci. Rada rozpatrujac skarge
podtrzymata swoje wczesniejsze stanowisko przedstawione w uzasadnieniu uchwaty z dnia 6.11.2014r. nr
XLIX/328/14:

1) Sale gimnastyczne wykorzystywane sg przez uczniéw i mlodziez zgodnie z §12 uchwaty nr XVII/117/07
Rady Gminy Radziechowy - Wieprz z dnia 18.12.2007r. w sprawie ustalenia zasad gospodarowania
mieniem gminnym Gminy Radziechowy - Wieprz. Réwniez Klub "Arawashi" ma mozliwo$¢ korzystania z
przedmiotowych sal gimnastycznych. Zarzuty skierowane w stosunku do zmian w regulaminie pracy urzgdu
sa nieskonkretyzowane, o podlozu subiektywnym. Wprowadzony nowy regulamin uwzglgednial zmiany
przepisOw prawa pracy oraz usystematyzowal organizacj¢ pracy w urzedzie.

2) Zarzuty podniesione w stosunku do Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej stanowia w
istocie powtorzenie zarzutow, ktore byly juz rozpatrywane uchwalg z dnia 6.11.2014r. nr XLIX/328/14.
Niezadowolenie strony wydany rozstrzygnigciem nie stanowi przestanki do uwzglednienia ponownie
whniesionej skargi. Wniesiona skarga zostala wnikliwie przeanalizowana i organ nie znalazt podstawy do jej
uwzglednienia. Brak jest dowoddéw potwierdzajacych, iz mialy miejsce okoliczno$ci przedstawione w
skardze. Nie zgadzanie si¢ z uzasadnieniem uchwaly w sprawie rozpatrzenia wcze$niejszej skargi nie
stanowi pozytywnej przeslanki uwzglednienia skargi. Subiektywne odczucia skarzacego nie zostaly
potwierdzone w toku postepowania wyjasniajacego.
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