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Radziaehawy-Wieprs
WIEPRE 700, 24 381 Radziechowy .
fel. flax 33 867 66§15 Zarzadzenie nr 8/2016

Nlliﬂe%gg 2123232%59 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
5331669038 Radziechowy-Wieprz z dnia 1 sierpnia 2016r.

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z
zakresu ushug aktywnej integracji o charakterze zawodowym polegajacego na
przeprowadzeniu doradztwa zawodowego w formie warsztatéw grupowych oraz zajeé
indywidualnych dla 20 uczestnikéw projektu "Razem w lepsza Przyszlos¢" w okresie od
dnia zawarcia umowy na realizacje¢ zadania do 30.09.2016r,

Na podstawie petnomocnictwa OR.0052,15.2016 Wjta Gminy Radziechowy-Wieprz z dnia 20 lipca
2016 r. podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity

Dz. U. z2016r. poz. 930 ze zm.) w zwiazku z art. 11 ust 11 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalno$ei pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 239 ze zm.), w
zwiazku z realizacja Zadania 6 projektu partnerskiego Powiatu Zywieckiego i gmin Czernichow,
Koszarawa, Milowka, Radziechowy-Wieprz, Ujsoly, Wegierska Gorka pod nazwa ,,Razem w lepsza
Przysziosé” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020, Os priorytetowa IX Wlaczenie spoleczne, Dziatania 9.1 Aktywna integracja, Poddzialanie 9.1.6
Programy aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekty
pozakonkursowe, wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego '

zarzadzam co nastepuje
§1

Ogtasza sig otwarty konkurs ofert na realizacje zadania, z zakresu ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym, polegajacego na przeprowadzenin doradztwa zawodowego w formie warsztatow
grupowych oraz zaje¢ indywidualnych dia 20 uczestnikéw projektu "Razem w lepsza Przysziosé" w
okresie od dnia zawarcia umowy na realizacje zadania do 30.09.2016r.

Tresé ogloszenia stanowi zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Ogtloszenie o otwartym konkursie ofert publikuje si¢ poprzez zamieszczenie:

- w Biuletynie Informacji Publicznej gminy Radziechowy-Wieprz,

- na stronie internetowej Urzedu gminy Radziechowy-Wieprz,

- na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Radziechowy-Wieprz i w siedzibie GOPS Radziechowy-Wieprz

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

KIEROWMNMNIK
Gminnego Dirodka
Pomocy Spblecznej

Projekt partmerskl JRazem w lepszg Prayselodd”
wspdtfinansowany przez Unig Buropejska 2 Earopejsidego Fundusza Spelecznepo
w ramach Regionalnego Programu Operacyinego Wojowsdztwa Shyskicgo ua Tala 20142020
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fminny Bovedek Powmory Spoletzip] ) i Zalq-cznlk nr 1, do Zarzadzenia nr 8/2016.
Radziethowy-Wiepre Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
WIEPRZ 700, #3481 Rodziechowy Radziechowy-Wieptz z dnia 1 sierpnia 2016r.

jel flax 33 867 66415
Regon 072358205
NiP 553~ 1669098

Ogloszenie

Na podstawie art. 13 ustawy z dnla 24 kwietnia 2003r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 239 ze zm.) i Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego Ministra Infrastruktury i Rozwoju pkt. 8 podrozdz. 4.6 oraz pelnomocnictwa
OR.0052.15.2016 Wjta Gminy Radziechowy-Wieprz z dnia 20 lipca 2016 1.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Radziechowy-Wieprz
w zwigzku z realizacja Zadania 6 projektu partnerskiego Powiatu Zywieckiego i gmin Czernichéw,
Koszarawa, Miléwka, Radziechowy-Wieprz, Ujsoly, Wegierska Goérka pod nazwy ,Razem w lepszg
Przyszlo$c” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dziwa Slaskiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa IX Wlaczenie spoleczne, Dzialania 9.1 Aktywna integracja, Poddzialanie 9.1.6 Programy
aktywnej integracji oséb i grup zagrozomych wykluczeniem spolecznym - projekty pozakonkursowe,
wspolfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

oglasza otwarty konkurs ofert

na realizacje zadania z zakresu uslug aktywnej integracjii o charakterze zawodowym
polegajacego na przeprowadzeniu doradztwa zawodowego w formie warsztatow grupowych oraz
zajeé indywidualnych dla 20 uczesinikdw projektu "Razem w lepsza Przysziosé” w okresie od
dnia zawarcia umowy na realizacj¢ zadania do 30.09.2016r.

ror

L. Rodzaj zadania i wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na jego realizacje

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym, w ramach ktérych realizowane
bedzie doradztwo zawodowe w formie warsztatdéw grupowych oraz zajgé

rrfl

indywidualnych dla 20 uczestnikow projektu "Razem w lepsza Przyszloé

Wysokos$é srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania 11000,00 PLN
(jedenascie tysigcy ztotych 00/100)

W latach 2016 i 2015 nie realizowano zadan z zakresu uslug aktywnej integracji o
charakterze zawodowym.

IL Zasady przyznawania dotacji.

[T

Projekt parinerski Razem w lepszg Proysztodd
wspoifinansowany pracs Unig Furopeisky 2 Enropejaldego Tunduszu Spofecznego
w ramach Reglonalnego Programa Operacyjusge Wolewddatwa Sliskiego na lata 200142020
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Postecpowanie konkursowe odbywaé sie bedzie przy uwzglednieniu zasad
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnodci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 239 ze zm.).

Zlecenie realizacji zadania nastgpi w formie powierzenia realizacji zadania,

Dotacja celowa na realizacje oferty wytonionej w otwartym konkursie ofert
zostanie przyznana poprzez zawarcie Umowy.

Zlozenie oferty mnie jest roéwnoznaczne z  przyznaniem  dotacji,
nie gwarantuje réwniez przyznania dotacji w kwocie okreslonej w ofercie.
Kwota przyznanej dotacji moze by¢ inna niz wnioskowana.

W ramach przyznawanej dotacji rozliczane bedg koszty zadania ponoszone od
dnia zawarcia umowy — nie przewiduje si¢ refundacji wydatkéw poniesionych
przed zawarciem umowy.

Dotacja nie bedzie przyznana na wydatki niezwigzane bezposrednio
7 realizacjg zadania.

Koszty obslugi zadania, tj. obstuga finansowo-ksiggowa, promocja,
zarzadzanie, powinny zosta¢ rozliczone wkladem wilasnym (udziatem
osobowym, ewentualnie wlasnymi §rodkami finansowymi oferenta).

Srodki finansowe przyznane podmiotowi na realizacje zadania moga byé
przeznaczone wylacznie na wydatki zwigzane z realizacja =zadania
i nie mogg by¢ przeznaczone na finansowanie:

a) realizacji projektow z budzetu gminy Radziechowy-Wieprz z innego
tytutu;

b) deficytu realizowanych wezeéniej przedsigwzigc;

¢) zakupu srodkéw trwatych w rozumieniu przepisdw ustawy o podatku
dochodowym od 0séb prawnych oraz licencji i oprogramowania;

d) dziatalno$ci gospodarczej, politycznej, religijnej.

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy
zarezerwowane $rodki zostana przeznaczone na ogloszenie nowego konkursu.

W przypadku przyznania dotacji, wnioskodawca jest zobowigzany w terminie
14 dni od dnia ogloszenia na stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej Radziechowy-Wieprz wynikow konkursu dostarczyé wszystkie
niezbedne dokumenty potrzebne do zawarcia umowy tj.:

Projekt partnerski Rarzem wlepsig Prayszliosd”
wipdlfinansowany preez Unie Furopejska z Curopejskicgo Funduszy Spolecznego

w ramach Reglonalnsgo Programu Operacyinegs Wolewidztwa Slasiiego na ot 2014-2020
2 £ VInes ! 4 #
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a) o$wiadczenie o przyjeciu dotacji;

b) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania stosowanie
do przyznanej dotacji;

¢) potwierdzenie aktualnych danych organizacji zawartych w ofercie
niezbgdnych do przygotowania umowy.

Zaktualizowany harmonogram realizacji zadania bedzie musiatl korelowaé
7z harmonogramem zaje¢ w projekcie ,,Razem w lepsza Przyszlosc”, w zwigzku
z tym jego doprecyzowanie nastgpi po wyborze oferenta do realizacji zadania.

Przygotowujac kosztorys realizacji zadania nalezy wziaé pod uwage Wykaz
dopuszezalnych stawek dla towardw i ustug ,, Taryfikator” obowigzujqcy dla
konkurséw i naboréw oglaszanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédzatwa Slgskiego dla projektéw wspélfinansowanych z
EFS.

Nieprzedlozenie dokumentéw w terminie, o ktérym mowa w ust. 10 skutkuje
nieotrzymaniem dotacji.

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej Radziechowy-Wieprz
zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podawania przyczyny.

Termin i warunki sktadania ofert, w tym wymagane dokumenty.

1

Oferty nalezy sktada¢ w punkcie kancelaryjunym (pokdj 22) Gminnego Odrodka
Pomocy Spotecznej Radziechowy-Wieprz, 34-381 Radziechowy, Wieprz 700,
w nieprzekraczalnym terminie do 24.08.2016r. do godz. 15:00 lub nadesiac
droga pocztowa na w/w adres (decyduje data wptywu do GOPS Radziechowy-
Wieprz).

Oferta, ktora wplynie po terminie nie bedzie objeta procedura konkursowa.

Oferta musi by¢ zlozona na wzorze oferty okre$lonym w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r., nr 6 poz.
25) — obowigzije zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 05 sierpnia 2015r. o zmianie
ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy 0
fundacjach (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 40).

Oferte opracowang technikg komputerowa 1 wydrukowana nalezy sklada¢ w
zamknietych kopertach. Koperta powinna by¢ opisana z oznaczeniem nazwy i

Projeki parinerski ,, Razeny w lepsza Pravszlodd”
wepGHinansowany preez Unde Furopeisky 2 Suropejskicgo Funduszy Spolecznego

w ramach Reglonalnego Programu Operacyinepe Wojewddzewa Slaskiego na lata 2014-2020
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adresu oferenta wraz z podaniem pelnej nazwy przewidzianego do realizacji
zadania okreslonego w ogloszeniu konkursu.

5. Oferta musi zawiera¢ wszystkie wskazane w jgj tresci informacje, w
szczegblnosci:

a)

szczegOlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji, zgodny z rodzajem przedsiewzie¢ wskazanych w ogloszeniu
konkursowym;

termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

kalkulacje przewidywanych kosztéw zadania publicznego;

informacje o posiadanych zasobach rzeczowych 1 kadrowych
zapewnigjacych realizacje zadania publicznego;

e) informacje o weczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub
podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 skladajacych oferte
w zakresie ktorego dotyczy zadanie publiczne;
f) opis kwalifikacji osob realizujgcych zadanie;
g) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnegb wykonania zadania
publicznego.
6.  Podane informacje powinny umozliwi¢ ocene zadania zgodnie z kryteriami

oceny podanymi w ogloszeniu.

7. Do oferty nalezy dolgczy¢ nastepujgce zataczniki:

a)

b)

aktualny wydruk z rejestru, a w przypadku podmiotéw nie bedacych
stowarzyszeniami lub fundacjami — inny dokument potwierdzajacy
status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych;

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw
skladajacych oferte wsp6lng niz wynikajacy z KRS lub innego
whadciwego rejestru —~ dokument potwierdzajacy upowaznienic do
dziatania w imieniu oferenta/6w;

oswiadczenie oferenta o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
w rozumieniu art. 9 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie w odniesieniu do zadania publicznego bedacego
przedmiotem oferty;

4 652

Penjekl partnerski Razen w lepsze Praysziosd

wapilfinansowany przez Unle Europejskg z Europejsidego Tunduszu Spotecznego
w rarach Reglonalnego Programu Operacyinego Wolewadziwa Slaskiege na lala 2014-2020
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d) dokumenty (umowy, o$wiadczenia) potwierdzajace wspolprace z
partnerami (w przypadku realizacjii zadania z partnerami);

e) ofwiadczenie zgodne z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 20l6r., poz. 922) o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym gromadzeniem,
przetwarzaniem 1 przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzanierm ich do systemow informatycznych.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnodei pozytku publicznego i wolontariacie dziatajace wspdlnie moga
ziozy¢ oferte wspolng okreslajac jakie dziatania w ramach realizacji zadania
publicznego bedg wykonywaé poszczegdlne organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy. Podmioty te okre$laja sposdb ich
reprezentacji wobec organu administracji publiczne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Gminnym Og$rodku Pomocy Spolecznej
Radziechowy-Wieprz, 34-381 Radziechowy, Wieprz 700; tel. 33 867-66-15.

IV.  Trybi kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.

1.

2,

Wybér ofert nastapi w terminie do 30 dni od uptywu terminu ich sktadania.

Konkurs rozstrzyga Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
Radziechowy-Wieprz, ktéry dokonuje wyboru oferty najlepiej stuzacej
realizacji zadania.

Rozstrzygniecie konkursu nie jest decyzja administracyjna i nie podlega
zaskarzeniu.

Do oceny merytorycznej zostang dopuszczone oferty kompletne pod wzgledem
formalno-prawnym.

Oferta zawierajaca braki formalne zostanie odrzucona 1 nie bedzie podlegala
ocenie merytoryczne;.

Kazda strona kopii dokumentéw powinna byé poswiadczona za zgodno$é z
oryginatem przez osobe upowazniong do podpisania oferty.

Oferty ztozone do konkursu sg opiniowane przez komisje konkursowa
powotlang przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w drodze
zarzadzenia.

Profekt partnerski Razem w lepsza Proyssiosd”
wapdHinansowany przez Unie Europcisks z Buropejskiego Funduszn 8polecznege

wrarnach Reglonalnego Programu Operacyiness Wojewddziwa Slakisgo vs lata 2014-2020
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W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Kierownika Osrodka
oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art, 3 ust. 3, z wylgczeniem osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorace udziat
w konkursie ofert.

Komisja konkursowa moze dziata¢é bez udzialu osdéb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
jezeli zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej lub
wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub
wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegajg wylaczeniu
na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f.

Komisja konkursowa moze korzystaé z pomocy o0s6b posiadajgcych
specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadaf publicznych,
ktérych konkurs dotyczy na zasadach okre§lonych w ustawie.

Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 23 ze zm.) dotyczace wylaczenia
pracownika. '

Organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzglednia
mozliwoéc realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorac pod uwage opini¢ komisji
konkursowej, ktora ocenia oferty w oparciu o nastgpujge kryteria:

a) mozliwoéé realizacji zadania przez podmiot — dysponowanie zasobami
rzeczowymi odpowiednimi do realizacji zadania, gwarantujgcymi
odpowiednig jako$¢ realizowanego zadania oraz ocena proponowanc]
jakosci wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktorych
podmiot bedzie realizowal zadanie (skala od 0 do 6 punktéw);

b} ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego,

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — ocena kosztow - -

kalkulacji zadania pod katem realistycznej wyceny tych kosztow, ich
celowodci, oszczednego wykorzystania oraz efektywnodci wykonania
zadania (skala od 0 do 5 punktéw);

¢) planowany wkiad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna czionkdéw (skala od 0 do 5 punktow);

d) analiza dotychczasowego doswiadczenie w realizacji podobnych dzialan
{skala od 0 do 3 punktow).

Projetrt partnerski  Razem wlepszg Praysalodd”
weptHinansowany przez Unig Buropeiska z Enropejskiego Funduszu Spotecineyo

wramach Regionalnego Programu Operacyinege Wolewddztwa Slaskiego na lala 201422020
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13.  Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajaca oferentéw do otrzymania
dotacji wynosi 10, przy czym pierwszenstwo ma oferta, ktéra uzyskala
najwigkszg liczbe punktéw. Maksymalna liczba punktéw to 19.

14, Wyniki konkursu zostang ogloszone niezwiocznie po wyborze ofert, poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej
Urzgdu Gminy Radziechowy-Wieprz oraz na tablicach ogloszen Urzedu
Gminy Radziechowy-Wieprz i w siedzibie GOPS Radziechowy-Wieprz

V. Termin 1 warunki realizacji zadania.
1. Zadania beda realizowane na podstawie zawartej umowy od dnia jej zawarcia
do 30.09.2016r. Szczegdtowe warunki realizacji zadania zostana okre§lone w
umowie,
2. Wymagania ogdlne i dane dotyczace realizacji zadania.

2 .1. Doradztwo zawodowe -warsztaty grupowe (tematyka zajec):

2. 1.1 Rynek Pracy, w tym:

2.1.1a Rynek pracy — tendencje na rynku pracy/analiza rynku pracy,

2.1.1b Aktywne metody poszukiwania pracy,

2.1.1c Motywowanie i planowanie w trakcie poszukiwania pracy,

2.1.2 Autoprezentacja i rozmowa kwalifikacyjna, w tym:

2.1.2a Dokumenty aplikacyjne,

2.1.2b Autoprezentacja w poszukiwaniu pracy i na co dzief,

2.1.2¢ Umiejetne prowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,

2.2. Doradztwo zawodowe — zaj¢cia indywidualne i tworzenie Indywidualnego
Planu Dziatania (IPD)

2.2.1 Analiza sytuacji uczestnika,

2.2.2 Wytyczenie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD).

2.3. Liczba uczestnikdw zaje¢ - 20 osdb

2.4 Czas realizacji zadania - 10 dni roboczych

2.5. lloé¢ godzin dydaktycznych (45min) zajeé grupowych — 10

2.6, Ilo4¢ godzin zegarowych (60 min) zajg¢ indywidualnych - 3 na kazdego
uczestnika przy czym czynnodci techniczne tj. tworzenie dokumentu IPD na
podstawie wynikéw analizy sytuacji indywidualnej uczestnika i wspélnie
sformutowanych zalozen planu nie moze stanowié wigcej niz 1/3 tego czasu
2.7. Intensywno$¢ zajeé grupowych - maksymalnie 6 godzin dydaktycznych
dziennie, przerwa 15 min po kazdych dwoch godzinach zaje¢. Indywidualne
doradztwo zawodowe w formie jednorazowego spotkania z doradeg. Zajecia
wylacznie w dni robocze pn-pt. Zajecia nie mogg zaczynaé si¢ wezesniej niz o
godz. 8.00 i konezy¢ pdzniej niz o godz. 19.00

2.8.Miejsce realizacji zajec (obszar) — Gmina Radziechowy-Wieprz.

2.9. Wykonawca zadania zapewni:

2.9.1. Realizacje zaje¢ w pomieszczeniu/ach dostosowanym/ych do prowadzenia zaje¢
i w odpowiednio tym celu wyposazonym/ych tj. w pomieszczeniv/ach
posiadajacym/ych odpowiednie warunki sanitarne, bezpieczefistwa, jakosciowe,
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odpowiednio wyposazonym/ych w sprzet i pomoce dydaktyczne, umozliwiajace
prawidtows realizacje zajec.

2.9.2. Przeprowadzenie zajeé zgodnie z opracowanym przez wykonawcg, programen,
2.9.3. Dostep uczestnikéw do bezplatnego serwisu kawowego (kawa, herbata, zimne
napoje, ciastka), a w sytuacji prowadzenia zaje¢ w wymiarze przekraczajgcym 6
godzin dydaktycznych (wynikajacym z harmonogramu zaje¢) dziennie,

dodatkowo jednego cieptego positku

2.9.4, Bezplatne materiaty dydaktyczne — zgodne z tematyka szkolenia, dla kazdego
uczestnika w dowolnej formie,

2.9.5. Prowadzenie zajec¢ zgodnie z przepisami bezpieczefistwa i higieny,

2.9.6. Po ukonczeniu zajeé wydanie uczestnikom zaje¢ za$§wiadczenia/certyfikatu
ich ukoficzenia,

2.9.7. Ubezpieczenie od nastepsiw nieszeze$liwych wypadkow uczestnika zaje¢ w
drodze na zajecia i z powrotem oraz w ich trakcie. Wykonawca zglaszajac do
ubezpieczenia w podstawowym zakresie tj. od nastepstw nieszezgsliwych wypadkow
powodujgeych trwaly uszezerbek na zdrowiu fub §mieré osoby ubezpieczonej,
powinien jako sume ubezpieczenia przyjaé kwotg pigeiu tysigey ztotych, przy czym
gorna granica odpowiedzialnodci ubezpieczyciela stanowi¢ powinna 100 % sumy
ubezpieczenia. '

2.9.8. Dokumentowanie przebiegu zajeé zgodnie z wytycznymi GOPS
Radziechowy-Wieprz, zachowania obowigzujacych wytycznych w zakresie
oznaczania i promocji obowiazujacych dla projektu.

3. Podmiot wyloniony w konkursie powinien posiada¢ niezbedne do§wiadczenie
i spelniaé wymogi formalne okredlone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016r. poz.
239 ze zm.).

4, Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
ktérym przyznano dotacje, przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego
zobowigzuja sie do jego wykonania w zakresie i na zasadach okreslonych
W umowie o powierzenie realizacji zadania publicznego.

5. Podmiot dotowany po zakonczeniu realizacji zadania zobowigzany jest do
przedstawicnia szczegdlowego sprawozdania merytorycznego 1 finansowego
z wykonanego zadania, zgodnego ze wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru
oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie
zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z
20111, Nr 6 poz. 25).

6. Sprawozdania z wykonania zadania publicznego okres§lonego w umowie nalezy
sporzadzi¢ w terminie do 30 dni od zakonczenia realizacji zadania
publicznego.

7. Organ administracji publicznej zlecajacy realizacje zadania publicznego moze

dokonywaé kontroli i oceny realizacji zadania, w szczegdluoéei: stopnia
realizacji zadania, efektywno$ci, rzetelno§ei i jakosci realizacji zadania,
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prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania, prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadanicm.

Kierownik Gminnego Odrodka®
Pomocy Spolecznej Radziechow
Mirostawa Stabor
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