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Otwarty konkurs ofert

na realizacje zadania z zakresu uslug aktywnej integracji o charakterze zawodowym polegajacego na
przeprowadzeniu doradztwa zawodowego w formie warsztatéw grupowych oraz zajeé¢ indywidualnych dla
20 uczestnikéw projektu "Razem w lepsza Przyszlo§é" w okresie od dnia zawarcia umowy na realizacje¢
zadania do 30.09.2016r. w zwigzKku z realizacja Zadania 6 projektu partnerskiego Powiatu Zywieckiego i
gmin Czernichéw, Koszarawa, Miléwka, Radziechowy-Wieprz, Ujsoly, Wegierska Gorka pod nazwg
»Razem w lepsza Przyszio§¢” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego
na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Wlaczenie spoleczne, Dzialania 9.1 Aktywna integracja,
Poddzialanie 9.1.6 Programy aktywnej integracji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym -
projekty pozakonkursowe, wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego

WYNIKI KONKURSU

W wyznaczonym w ogtoszeniu konkursowym terminie skiadania ofert tj. 24.08.2016 r. wplynela oferta jednego
podmiotu tj. Zywieckiej Fundacji Rozwoju 34-300 Zywiec, ul. Niwy 8.

Oferta w dniu 7.09.2016 r. zostala poddana ocenie formalnej i merytorycznej przez komisje konkursowa
powotana Zarzadzeniem Nr 9/2016 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej Radziechowy-Wieprz z
dnia 31 sierpnia 2016 r.

Merytoryczna czgs¢ oceny oferty obejmowala nastepujace kryteria:

a) mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot — dysponowanie zasobami rzeczowymi odpowiednimi
do realizacji zadania, gwarantujacymi odpowiednia jako$¢ realizowanego zadania oraz ocena
proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych podmiot bedzie
realizowal zadanie;

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania — ocena kosztéw kalkulacji zadania pod katem realistycznej wyceny
tych kosztéw, ich celowosci, oszczednego wykorzystania oraz efektywnoéci wykonania zadania;

¢) planowany wkilad osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czlonkéw;

d) analiza dotychczasowego do$wiadczenie w realizacji podobnych dziatan.

Oferta uzyskata pozytywna ocene formalna jak i merytoryczna uzyskujac 14 pkt, co uzasadnia przyznanie
wnioskowanej dotacji w wysokosci 11000 zt.
KIEROWNIK
Gminnego Oérodka

Pomocy Spotecznef

Podpis, redatechowach-Wigprzu

mgr Mirostawa Stabos



