KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(wskazane przez osobg ubiegajaca sig o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKIESIONYIM STANOWISKU). ¢.vviiiieiiiiiit ittt ebe b e e san e s e e e st eba e saeensesnnestees

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
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(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezb¢dne do wykonywania pracy
okreslonego rodzayii lub na okreslenym Stanowiski) ... vnvnnmuanminasummisssisaiss

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
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(miejscowosé 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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OSWIADCZENIA KANDYDATA
w zwigzku z naborem na wolne stanowisko urzednicze podinspektora w Urzedzie Gminy
Radziechowy-Wieprz.

Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

........................................................................................ (czytelny podpis)

Oswiadczam, ze korzystam w petni z praw publicznych.

........................................................................................ (czytelny podpis)

Oswiadczam, ze posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych

........................................................................................ (czytelny podpis)

Oswiadczam, ze nie zostatam/em skazana/y za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstw skarbowe.

......................................................................................... (czytelny podpis)

Oswiadczam, ze brak jest przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania przeze mnie pracy na
stanowisku podinspektora w Urzedzie Gminy Radziechowy-Wieprz.

...................................................................................... (czytelny podpis)

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z regulaminem naboru kandydatow na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Radziechowy-Wieprz i
akceptuje jego warunki.

........................................................................................... (czytelny podpis)



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATA NA STANOWISKO URZEDNICZE

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
w skrocie RODO, informuje, iz:

1.

[

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Radziechowy-Wieprz,
reprezentowany przez Wojta Gminy Radziechowy-Wieprz, z siedzibg: Wieprz 700,
34-381 Radziechowy, adres e-mail: ug@radziechowy-wieprz.pl

W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych oraz przyshugujgcych Pani/Panu
uprawnien moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ z wyznaczonym w Urzedzie Gminy
Inspektorem Ochrony Danych poprzez adres e-mail: iod@radziechowy-wieprz.pl lub
piszac na adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Podinspektora w Referacie Organizacyjnym w Urzedzie Gminy
Radziechowy-Wieprz.

Podstawa  prawng  przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie
z art. 6 ust.] lit. ¢ RODO, jest wypelnienie obowigzku prawnego ciazgcego na
Administratorze okreslonego ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celu
oraz obowiazkowy okres przechowywania dokumentacji, ustalany zgodnie z odrebnymi
przepisami, w tym Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 .
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwoéw zaktadowych.

Pani/Pana dane osobowe nie begda przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem
podmiotow uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa lub
stosownych umow podpisanych z Administratorem i przetwarzajacych dane osobowe na
jego polecenie.

W zakresie przewidzianym przepisami prawa posiada Pani/Pan prawo do dostgpu do
swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, Zze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie
danych spowoduje niemozliwos¢ wzigcia udziatu w postepowaniu konkursowym.
Podanie przez Pana/Pania dane osobowe nie bedg wykorzystywane do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

(podpis kandydata)



