Adres strony internetowej, na ktdrej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamdwienia:

bip.radziechowy-wieprz.pl/

Radziechowy: Usluga w zakresie przeprowadzenia szkolen uczestnikow
projektu systemowego Efektywna pomoc spoleczna w gminie
Radziechowy-Wieprz realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Radziechowach - Wieprzu.

Numer ogloszenia: 423286 - 2013; data zamieszczenia: 17.10.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowiazkowe.
Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Radziechowach -
Wieprzu , Wieprz 700, 34-381 Radziechowy, woj. $laskie, tel. 33 867 66 15, faks 33 867 66
15.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Ustuga w zakresie
przeprowadzenia szkolen uczestnikéw projektu systemowego Efektywna pomoc spoteczna
w gminie Radziechowy-Wieprz realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Radziechowach - Wieprzu..

I1.1.2) Rodzaj zamo6wienia: ustugi.

I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkos$ci lub zakresu zaméwienia: Zamowienie
obejmuje nastgpujacy zakres: Cze$¢ 1 zamodwienia Szkolenie pn. ABC agroturystyki - dla 1
osoby. Czgs$¢ 2 zamowienia Szkolenie pn. Pierwsza pomoc przedmedyczna - dla 1 osoby.
I1.1.6) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9, 80.56.20.00-1.

I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czgsci: 2.

I1.1.8) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie:
29.11.2013.

SEKCJA 111 INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie zada od wykonawcow wniesienia
wadium.

111.2) ZALICZKI


http://bip.radziechowy-wieprz.pl/

I11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
o III 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

(¢]

Spetienie powyzszego warunku wykonawca potwierdza sktadajac oswiadczenie
stanowiace zatacznik nr 3 do SIWZ, zawierajace takze potwierdzenie posiadania
przez wykonawce wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewoddzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowe;j
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004
r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Dz.U. z 2004 r., Nr 236, poz. 2365 z
pozn. zm.) wraz z jego aktualizacja na rok 2013. Dotyczy wszystkich czesci
zamoOwienia.

o II1.3.2) Wiedza i doSwiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Spetnienie powyzszego warunku wykonawca potwierdza skladajac o§wiadczenie
stanowiace zatacznik nr 3 do SIWZ oraz przedktadajac stanowiacy zatacznik nr 6 do
SIWZ wykaz, wykonanych a w przypadku §wiadczen okresowych lub ciaglych
réwniez wykonywanych, gtéwnych ustug w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
- w tym okresie, wraz z podaniem ich wartos$ci, przedmiotu, dat wykonania i
podmiotow, na rzecz ktérych ustugi zostaly wykonane, oraz zataczeniem dowodow,
czy zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie. Dowodami, o ktéorych mowa
wyzej sa poswiadczenia*, z tym, ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug
okresowych lub ciaglych poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczesniej niz na 3
miesiace przed uplywem terminu sktadania ofert. Jesli z uzasadnionych przyczyn o
obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyska¢ poswiadczenia sktada
o$wiadczenie. W przypadku gdy zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktorego
ustugi wskazane w wykazie zostaly wcze$niej wykonane, wykonawca nie ma
obowiazku przedktadania w/w dowoddw. Dziatajac na podstawie §1 ust 4
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie rodzajow
dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te
dokumenty moga by¢ sktadane (Dz.U. 2013 poz. 231) zamawiajacy wymaga
wykazania przez wykonawce, w wykazie stanowiacym zatacznik nr 6 do SIWZ, co
najmniej pigciu szkolen indywidualnych lub grupowych,
wykonanych/wykonywanych w ramach projektow systemowych lub konkursowych
wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego i zlozenia poswiadczen ich nalezytego wykonania. *)
UWAGA Zgodnie z §9 ust 2 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 19
lutego 2013 r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga by¢ sktadane (Dz.U. 2013 poz.
231) wykonawca w niniejszym postgpowaniu w miejsce poswiadczen moze
przedktada¢ dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie ustug okreslone w §1 pkt
3 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie
rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w
jakich te dokumenty moga by¢ sktadane (Dz. U. z 2009 r., Nr 226, poz. 1817).
Dotyczy wszystkich czgsci zamowienia.

e 111.3.3) Potencjal techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku



o Spekienie powyzszego warunku wykonawca potwierdza sktadajac oswiadczenie
stanowiace zatacznik nr 3 do SIWZ oraz wykazujac, iz na czas realizacji zamowienia
bedzie dysponowal pomieszczeniem/mi dostosowanym/mi do prowadzenia zajeé
szkoleniowych teoretycznych oraz praktycznych i odpowiednio wyposazonym/mi tj.
posiadajacym/mi odpowiednie warunki sanitarne, bezpieczenstwa, jakosciowe,
odpowiednio wyposazonym/mi w sprzet i pomoce dydaktyczne, umozliwiajace
prawidlowa realizacjg ksztalcenia - zatacznik nr 8 do SIWZ. Dotyczy wszystkich
czescl zamowienia.

o III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o Spekienie powyzszego warunku wykonawca potwierdza sktadajac os§wiadczenie
stanowiace zatacznik nr 3 do SIWZ oraz wykazujac, iz na czas realizacji zamowienia
w czegsci ktorej dotyczy zlozona oferta bedzie dysponowat osoba/mi posiadajacymi
kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe dostosowane do zakresu szkolenia -
zatacznik nr 5 do SIWZ Dotyczy wszystkich czgs$ci zamowienia.

e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o Spehienie powyzszego warunku wykonawca potwierdza sktadajac oswiadczenie
stanowiace zatacznik nr 3 do SIWZ. Dotyczy wszystkich czgsci zamowienia.

I11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE
MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA
SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ
NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
I11.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce¢ warunkow, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprocz os§wiadczenia o spelnianiu warunkow udzialu w
postepowaniu nalezy przedlozy¢:

o wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciagltych rowniez
wykonywanych, gléwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu skladania ofert albo wnioskdw o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotdw, na rzecz
ktorych dostawy lub ustugi zostaly wykonane, oraz zalaczeniem dowodow, czy
zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie;

e okreslenie dostaw lub uslug, ktéorych dotyczy obowiazek wskazania przez
wykonawcg w wykazie lub ztozZenia poswiadczen, w tym informacja o dostawach
lub ustugach niewykonanych lub wykonanych nienalezycie
Dziatajac na podstawie §1 ust 4 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 19
lutego 2013 r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy
od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga by¢ sktadane (Dz.U. 2013
poz. 231) zamawiajacy wymaga wykazania przez wykonawce, w wykazie
stanowigcym zatacznik nr 6 do SIWZ, co najmniej pigciu szkolen indywidualnych
lub grupowych, wykonanych/wykonywanych w ramach projektow systemowych lub
konkursowych wspotinansowanych ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego i zlozenia poswiadczen ich nalezytego
wykonania. Dotyczy wszystkich czesci zamowienia;;



e wykaz narzedzi, wyposazenia zakladu 1 urzadzen technicznych dostgpnych
wykonawcy ustug lub robot budowlanych w celu wykonania zamowienia wraz z
informacja o podstawie do dysponowania tymi zasobami;

e wykaz o0sob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za §wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezb¢dnych do wykonania zamowienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami;

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust.
1 ustawy, nalezy przedlozy¢:
e os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
I11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowej
e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatlowej w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym,
ze nie nalezy do grupy kapitatowej;
SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
1VV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

1V.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkow zmian
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ dokonania przez wykonawce zmian: - kadry
dydaktycznej, w szczego6lnosci w przypadkach dtugotrwatej choroby lub innych
uzasadnionych przyczyn niezaleznych od wykonawcy i nie mozliwych do przewidzenia w
dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, Ze osoba zaproponowana bgdzie posiadata
kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe co najmniej takie lub wyzsze jak kadra przedtozona
w ofercie; - harmonogramu szkolenia i czasu trwania szkolenia (bez zmiany liczby godzin
szkolenia) w szczegolnosci w sytuacji klgsk zywiotowych, dtugotrwatej choroby oraz
innych uzasadnionych okoliczno$ci niezawinionych przez Wykonawcg i1 nie mozliwych do
przewidzenia w dniu zawarcia umowy, - miejsca realizacji szkolenia z zastrzezeniem
lokalizacji zgodnej z opisem przedmiotu zamowienia dla danej jego czg$ci, w szczegdlnosci
w sytuacji zaistnienia uzasadnionych okoliczno$ci niezawinionych przez wykonawcg 1 nie
mozliwych do przewidzenia w dniu zawarcia umowy, Warunkiem dokonania zmiany jest
zawiadomienie zamawiajacego o zaistnieniu w/w okolicznosci w formie pisemnej i
uzyskanie jego zgody na dokonanie zmian.

1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IVV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostgpna specyfikacja istotnych
warunkow zaméwienia: http://bip.radziechowy-wieprz.pl/



Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyska¢ pod adresem: Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Radziechowach - Wieprzu, 34-381 Radziechowy, Wieprz
700 pokoj 23 (pn-pt w godz. 7.00-15.00)..

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub
ofert: 25.10.2013 godzina 09:45, miejsce: miejsce: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Radziechowach - Wieprzu, 34-381 Radziechowy, Wieprz 700 pokdj 23..

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania
ofert).

1V.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkow Unii Europejskiej: Projekt systemowy Efektywna pomoc spoteczna w gminie
Radziechowy-Wieprz realizowany przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Radziechowach - Wieprzu w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spoteczne;j,
Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Projekt systemowy wspétfinansowany jest przez
Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego..

1V.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zamowienia, w
przypadku nieprzyznania Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), ktore mialy by¢
przeznaczone na sfinansowanie calo$ci lub cz¢Sci zaméwienia: nie

ZAYACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Szkolenie pn. ABC agroturystyki - dla 1 osoby..

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkoS$ci lub zakresu zamoéwienia: Tematyka szkolenia
winna obejmowac nastgpujace zagadnienia 1. Podstawy prawne prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej; a). Ustawa o swobodzie dziatalno$ci gospodarcze;j. b)
Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej: - zasady rejestracji dziatalno$ci gospodarczej; -
zgtoszenie do Krajowego Rejestru Urzgdowego Podmiotéw Gospodarki Narodowe;j
(nadanie numeru REGON w Urzedzie Statystycznym); - pozostate zgtoszenia (PIP,
SANEPID); - zalozenie rachunku bankowego. ¢) Regulacje prawne w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej: - dzialalno$¢ regulowana, koncesje, licencje,
zgody. d) Funkcjonowanie przedsigbiorcy w obrocie prawnym - zasady zawierania
umow, - zasady odpowiedzialnosci przedsigbiorcy, - szczegdlne przepisy w zakresie
uslug agroturystycznych, e) Wizerunek przedsigbiorstwa: nazwa, logo itp. 2. Badanie
rynku: - badanie konkurencji; - planowane wejscie na rynek; - reklama; - dystrybucja; -
promocja; - produkt; - cena. 3. Etyka przedsigbiorcy. 4. Podatki w dziatalnosci
gospodarczej: a) zagadnienia ogodlne - podatek VAT; - podatek dochodowy od 0sob
fizycznych; - inne nalezno$ci publiczno - prawne. b) Wybor formy opodatkowania: -
zasady ogolne - skala podatkowa; - zasady ogdlne - podatek liniowy; - ryczatt od
przychodow ewidencjonowanych; - karta podatkowa, ¢) Zasady rozliczen z Urzgdem
Skarbowym. 5. Rozliczenia z ZUS. 6. Dokumenty i dowody ksiggowe: a) zagadnienia
ogoblne - wymogi stawiane dokumentom ksiggowym - wystawianie faktury VAT; -
wystawianie rachunkow; - inne dokumenty ksiggowe. b) Ewidencja przychodow: -
zasady prowadzenia ewidencji przychodow; - obliczanie przychodow, podstawy
opodatkowania, podatku dochodowego 7. Zarzadzanie przedsigbiorstwem i prowadzenie
firmy: - struktura organizacyjna firmy; - organizacja biura; - zarzadzanie firma. 8. Zrédta
finansowania firmy: - leasing i dzierzawa; - franchising; - kredyt bankowy i
pozabankowy, 9. Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej pod katem ochrony srodowiska



Liczba uczestnikow szkolenia - 1 osoba Czas trwania szkolenia - maksymalnie 3
tygodnie Ilos¢ godzin szkolenia - 30 godzin zegarowych, Intensywnos$¢ szkolenia -
maksymalnie 8 godzin zegarowych dziennie, gdzie godzina zegarowa kursu liczy 60
minut 1 obejmuje zajecia edukacyjne, liczace 45 minut oraz przerwe liczaca $rednio 15
minut, gdyz dlugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny, przerwy powinny
by¢ planowane w taki sposob aby nie powodowaty skracania zaje¢ edukacyjnych.
Zajecia wyltacznie w dni robocze pn-pt. Zajgcia nie moga zaczynaé si¢ wezesniej niz o
godz. 8.00 i konczy¢ pdzniej niz o godz. 19.00 Miejsce realizacji szkolenia - zgodnie z
wyborem wykonawcy: Gmina Radziechowy-Wieprz, Gmina Wegierska Gorka, Gmina
Zywiec..

2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 29.11.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Szkolenie pn. Pierwsza pomoc przedmedyczna - dla 1 osoby..

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkos$ci lub zakresu zamowienia: Tematyka szkolenia
winna obejmowaé nastepujace zagadnienia 1. Zagadnienia wstgpne 2. Bezpieczenstwo i
zabezpieczenie miejsca zdarzenia, ochrona osobista przed kontaktem z ptynem
ustrojowym. 3. Sprawdzenie podstawowych parametrow zyciowych - ABC - stan
Swiadomosci, drozno$¢ drog oddechowych, oddech. 4. Powiadamianie stuzb
ratunkowych - wlasciwy komunikat. 5. Pozycja boczna bezpieczna ustalona. 6. Nagle
zatrzymanie krazenia - przyczyny, objawy i postgpowanie ratownicze. 7. Resuscytacja
krazeniowo-oddechowa osoby dorostej (ucisk klatki piersiowej + prowadzenie
sztucznego oddechu metoda usta - usta). 8. Resuscytacja krazeniowo oddechowa dziecka
i niemowlecia. 9. Postgpowanie w zadtawieniach u dorostych, dzieci i niemowlat. 10.
Postgpowanie ratownicze w omdleniach i drgawkach. 11. Postgpowanie w ztamaniach
konczyn gornych, dolnych, zeber i obojczyka. 12. Amputacja urazowa. 13. Oparzenia.
14. Utopienie. 15. Tamowanie krwotokow. 16. White cialo obce - zabezpieczenie i
zalozenie opatrunku. 17. Cwiczenia praktyczne przy uzyciu fantomu. 18. Prezentacja
multimedialna. 19. Podsumowanie. Liczba uczestnikow szkolenia - 1 osoba Czas trwania
szkolenia - maksymalnie 3 tygodnie Ilo$¢ godzin szkolenia - 30 godzin zegarowych,
Intensywnos¢ szkolenia - maksymalnie 8 godzin zegarowych dziennie, gdzie godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne, liczace 45 minut oraz
przerwg liczaca Srednio 15 minut, gdyz dtugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob
elastyczny, przerwy powinny by¢ planowane w taki sposob aby nie powodowaty
skracania zaje¢ edukacyjnych. Zajecia wytacznie w dni robocze pn-pt. Zajgcia nie moga
zaczynac si¢ wczesniej niz o godz. 8.00 1 konczy¢ pozniej niz o godz. 19.00 Miejsce
realizacji szkolenia - zgodnie z wyborem wykonawcy: Gmina Radziechowy-Wieprz,
Gmina Wegierska Gérka, Gmina Zywiec..

2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.56.20.00-1.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 29.11.2013.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.



